经济与管理学院
2026年春期转专业工作实施方案

为做好经济与管理学院2025级本科学生2026年春期转专业工作，根据《长江师范学院学生转专业管理办法（修订）》（长师院发〔2021〕124号）相关规定，结合学院实际，特制定本方案，确保我院转专业工作规范有序开展。
一、组织机构及职责
学院成立转专业工作小组，负责处理转专业相关工作。
组  长：张斌儒、罗文宝
成  员：毛娟、胡加、李芳芳、罗杨、冉陆荣、余函、谭银清、包诠真、相关辅导员及教学委员会成员。
秘  书：张宗学
[bookmark: _Hlk90595861]主要职责：负责拟订本学院转专业工作方案、接收学生转专业咨询、审核转出学生申请资格、组织转专业考核以及提出拟转入学生名单、受理转专业异议等工作。
二、转专业条件
[bookmark: 公文文号]1.符合《长江师范学院学生转专业管理办法（修订）》（长师院发 〔2021〕124号）的转专业条件（第七条）；
2.转入学生需身心健康，能够确保顺利完成转入专业相关学业任务。
三、接收转入人数

	校内专
业代码
	专业名称
	专业方向
	专业类别
	年级
	是否大类
	接收转
入人数

	261423101
	金融工程
	无
	[bookmark: _GoBack]非师范本科
	2026
	否
	1


四、转入考核
[bookmark: _Hlk170203492]1.面试（■是 □否）
（1）面试内容及要求：自我陈述3分钟，包括自我简介及对财经类及转入专业的认识和理解，及老师提问2-3个。主要考察转入学生思想品德、专业认知、基本素质和身心健康情况；
（2）面试时间及地点：2026年7月6日前，地点：经济与管理学院2101，面试时间和地点以后期通知为准。
（3）面试成绩使用办法：面试成绩总分100分，专家根据面试情况评分，取平均值。
[bookmark: _Hlk170203500]2.笔试（□是 ■否）
五、录取条件
1.符合转专业条件；
2.按面试成绩进行排名，若成绩相同，按申请学生大一学年课程平均学分绩点从高到低择优录取；
3.面试成绩不得低于80分。
六、其他说明
未尽事宜，按照学校转专业通知要求执行。

经济与管理学院
2026年6月29日
