人文学院
2026年春期转专业工作实施方案

为做好人文学院2025级本科学生2026年春期转专业工作，根据《长江师范学院学生转专业管理办法（修订）》（长师院发 〔2021〕124号）相关规定，结合学院实际，特制定本方案，确保我院转专业工作规范有序开展。
一、组织机构及职责
学院成立转专业工作小组，负责处理转专业相关工作。
组  长：彭福荣  邓清华
副组长：王晓晖
成  员：专业负责人（系主任）、教学办主任、教学秘书、辅导员、专业教师等
主要职责：负责拟订学院转专业工作方案、接收学生转专业咨询、审核转出学生申请资格、组织考核以及提出拟转入学生名单、受理转专业异议等工作。
二、转专业条件
[bookmark: 公文文号]1.符合《学生转专业管理办法（修订）》（长师院发 〔2021〕124号）的转专业条件（第七条）；
2.通过学院组织的考核。
三、接收转入人数
	校内专
业代码
	专业名称
	专业方向
	专业类别
	年级
	是否大类
	接收转
入人数

	260110101
	汉语言文学
	无
	师范本科
	2026
	否
	10

	260843101
	政治学与行政学
	无
	非师范本科
	2026
	否
	5


四、转入考核
1.面试（■是 □否）
学院组织面试小组对学生进行面试，考核学生的形象气质、普通话水平、语言表达能力等。
面试时间及地点：2026年7月9日前（以后续通知为准）。
报名截止时间：2026年7月7日18:00前。
报名同学请加QQ群：1041033757
2.笔试（□是 ■否）
五、录取条件
1. 符合《长江师范学院学生转专业管理办法（修订）》（长师院发 〔2021〕124号）要求。
2. 依据面试成绩，从高到低择优确定拟录取名单。
六、其他
未尽事宜，按照学校转专业通知要求执行。



人文学院
2026年6月29日
