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重庆大学微电子与通信工程学院 
 

重大校通信〔2022〕2号 

 

关于印发《微电子与通信工程学院“卓越工程
师实验班”学生选拔与管理办法（修订）》 

的通知 
院内各单位： 

《微电子与通信工程学院“卓越工程师实验班”学生选拔与

管理办法（修订）》经党政联席会会议审议通过，现印发给你们，

请遵照执行。 

特此通知 

 

重庆大学微电子与通信工程学院 

   2022 年 4月 1日     
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微电子与通信工程学院“卓越工程师实验班” 

学生选拔与管理办法（修订） 

 
近年来，为贯彻落实“卓越工程师教育培养计划”，进行卓

越工程师人才培养试点，促进工程教育改革和创新，培养高质量

工程技术人才，在学校批准下，我院开设了“卓越工程师实验班”

（以下简称“卓越班”）。“卓越班”通过产教融合，推进学生自主

性、研究性学习，强化培养学生的工程能力和创新能力，探索卓

越工程人才培养模式，使学生受到全面教育，知识、能力、素质

全面协调发展，形成卓越工程人才脱颖而出的成长机制。 

学院结合开设“卓越班”以来的经验和问题，特修订“卓越

工程师实验班”学生选拔与管理办法，以便更加规范、有效地开

展教学模式探索与改革工作，为后续的教学模式推广和更大规模

的卓越工程人才培养做足准备工作。 

一、“卓越班”学生选拔时间和选拔对象 

选拔时间：大类分流后择机开展选拔。 

选拔对象：所有电子信息工程专业的本科学生。 

选拔人数：每个年级“卓越班”选拔人数不超过 25人。 

二、 选拔条件 

1.具有高尚的爱国主义情操和集体主义精神，社会主义信念

坚定，社会责任感强，遵纪守法，积极向上，身心健康。 

2.诚实守信，学风端正，品行表现优良，无任何考试作弊和
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剽窃他人学术成果及违法违纪受处分记录。 

3.热爱电子信息专业，有浓厚兴趣，希望在本科阶段通过参

加大量工程实践活动锻炼实践能力，有志成为电子信息领域卓越

工程人才。 

4.学习刻苦努力，成绩优良。各科成绩无补考且成绩绩点原

则上在 3.0 以上。 

5.有充裕的课余时间参与企业实习、学科竞赛、教师科研项

目等课外实践活动。 

6.对于个别不满足成绩条件，但实践创新能力强、具有培养

潜质的学生，经 2名教授专家联名推荐，也可报名参加选拔。 

三、 选拔程序 

自愿申请进入“卓越班”学习的学生需填写“微电子与通信

工程学院‘卓越工程师实验班’申请表”（见附件），并附上相关

材料复印件，根据通知要求交学院教务办公室。学院组织考核专

家组根据提交材料进行科学、全面、公正、公平、严谨地考核选

拔，确定进入“卓越班”学习的学生名单，并公示 3天。 

四、 教学运行 

1.配备班指导教师 1人，负责日常管理和为学生提供学业指

导。 

2.学院创新创业实验室对“卓越班”学生开放。 

3.卓越工程师班学生需要完成“企业实习 1”、“企业实习 2”

两门课程，鼓励选修完成“企业实习 3”和“企业毕业设计”课
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程，学院安排专门老师负责实习安排和企业对接，保障实习质量。 

4.企业实习一般集中安排在小学期、暑假（或寒假），或分

散安排在教学周进行。主要实习环节安排如下： 

企业实习 1：大二下小学期暑假集中时间集体到企业实习； 

企业实习 2：大三下分散时间邀请企业老师到学校开展实习； 

企业实习 3：大四上学期分散时间分散到企业实习（可选）。 

企业毕业设计：大四下学期分散时间分散到企业实习（可

选）。 

五、 其它 

1.“卓越班”在每学年实施淘汰制。每学年末，学院组成考

核专家组对“卓越班”学生就学习能力、实践能力、创新能力、

综合素质等方面进行综合评估，对不适合在“卓越班”继续学习

的学生，将退出“卓越班”。 

2.“卓越班”学生在满足《重庆大学推荐优秀应届本科毕业

生免试攻读研究生工作管理办法》要求的基础上，可直接获得推

免研究生复试资格。 

3.本办法适用于 2020 级及以后电子信息工程专业学生。 

4.本办法自发布之日起实施。《微电子与通信工程学院“卓

越工程师实验班”学生选拔与管理办法》（重大校通信〔2020〕2

号）同时废止。 

附件：微电子与通信工程学院“卓越工程师实验班”申请表 

重庆大学微电子与通信工程学院               2022 年 4月 1日印发 


