
 
 

管理学院 2024 年本科生转专业工作方案 
 

 

为充分调动和发挥学生学习的积极性，保障管理学院本科生转专业工

作顺利进行，依据《东北大学秦皇岛分校本科生转专业管理办法》（东秦

教字〔2017〕12 号）（以下简称“办法”）中规定的原则，结合学院实际，

制定本工作方案。 

一、工作原则 

㈠有利于学生自主学习和个性发展的原则； 

㈡公平、公正、公开原则； 

㈢确保整体人才培养质量、转入专业办学条件和培养能力相匹配的原

则； 

㈣集体决策原则。 

二、组织机构 

㈠学院转专业工作领导小组 

组长：李 刚 

成员：苏 玉 洪传春  赵 斐 关明宇 顾珣 

㈡转专业监督小组 

组 长：张彦惠 

成 员：刘小杰 金明辉 王利强 杜懿璇  

三、转入/转出计划 



说明：2022 级转出基本比例上限为 10%、转入基本比例上限为 6.25%。由于 2023

级各专业人数尚未确定，故转出人数不超过专业总人数的 10%（不含学业困难类），如

学科专长类人数不足，该名额自动转为学业优秀类；接收人数不超过本专业总人数的 10%

（去尾取整），其他类未用完的名额，优先转入学科专长类。 

接受学生的优先顺序：1.学业困难类；2.学业优秀类；3.学科专长类 

四、转出工作机制 

㈠转出学生类别 

专业名称 学生数 

计划转出数 

占专业

比例 

接收学生数 

占专业

比例 
备注 学业 

优秀类 

学科 

专长类 

学业 

困难类 

学业 

优秀类 

学科 

专长类 

学业 

困难类 

信息管理与

信 息 系 统

2022 
79 -- 4 

 

 

不 

受 

名 

额 

限 

制 

≤10% -- 2 2 5.06%  

工商管理 

2022 84 -- 4 ≤10% -- 2 2 4.76%  

会计学 2022 140 -- 7 ≤10% -- 5 2 5%  

电子商务 

2022 53 -- 3 ≤10% -- 1 2 5.66%  

健康服务与

管理 2022 16 -- 1 ≤10% -- 1 0 6.25%  

信息管理与

信息系统

2023 
未确定 ≤7% ≤3% ≤10% ≤6% 

与学业优

秀总和

≤10% 

不 

受 

名 

额 

限 

制 

≤10%  

工商管理 

2023 未确定 ≤7% ≤3% ≤10% ≤6% 

与学业优

秀总和

≤10% 
≤10%  

会计学 2023 未确定 ≤7% ≤3% ≤10% ≤6% 

与学业优

秀总和

≤10% 
≤10%  

电子商务

2023 未确定 ≤7% ≤3% ≤10% ≤6% 

与学业优

秀总和

≤10% 
≤10%  

健康服务与

管理 2023 未确定 ≤7% ≤3% ≤10% ≤6% 

与学业优

秀总和

≤10% 
≤10%  



1.学业优秀类 

符合办法“转专业的基本条件”，总平均学分绩点位于分流后专业排

名前 20%的 2023 级在读学生可申请转专业。 

2.学科专长类 

符合办法“转专业的基本条件”，在拟转入专业相关领域以第一作者

身份在核心期刊(以 2021 版北大中文核心期刊目录，去除预警期刊为准)及

以上刊物上发表高水平论文，论文发表时间以稿件录用通知日期为准，学

院认定论文发表时间、其他成果截止日期均为 2024 年 8 月 15 日；或提供

其他相关特殊专长证明证实转到相应专业更有利于激发学生兴趣，能进一

步发挥其特长的 2023 级和 2022 级学生可申请转专业。 

学科专长成果评分标准如下： 

大学期间，以第一作者身份在核心期刊（以 2021 版北大中文核心期刊

目录，去除预警期刊）及以上发表高水平论文，论文发表时间以稿件录用

通知为准。 

论文级别 得分 

一级杂志(SCI 收录源杂志)  5 

二级杂志(EI 收录源杂志)  4 

北大核心期刊 2 

大学期间，以第一负责人身份获得专利授权，获得专利时间以专利授

权通知书日期为准。 

专利类型 得分 

发明专利 2 

实用新型专利 1 

大学期间，单独或者以团队核心成员身份获省级科技竞赛一等奖或国

家级二等奖及以上（具体参照大创中心关于团队核心成员的规定）,未设特

等奖的，一等奖、二等奖得分仍按表中规定分数计算。 

竞赛级别 名次 加分标准 最高限项 

七星 一等奖 10 限加 1 项 



二等奖 8 

三等奖 6 

六星 

一等奖 8 

二等奖 6 

三等奖 4 

五星 

一等奖 6 

二等奖 4 

三等奖 2 

四星、三星 

一等奖 3 

二等奖 2 

三等奖 1 

二星 一等奖 2 

其他类型成果得分由管理学院转专业工作领导小组集体讨论、研究后

加以确认。 

3.学业困难类 

㈠符合本方案“转专业的基本条件”，经学校指定的秦皇岛市三级甲

等及以上等级医院证明，有某种疾病或生理缺陷不能在原专业学习的 2023

级和 2022 级学生可申请转专业。 

㈡申请转出学生符合转出专业条件，按总平均学分绩点由高到低排名，

确定转出名单。如总平均学分绩点相同，则依据《大学英语》两学期学分

绩点之和由高到低排序；《大学英语》成绩学分绩点依然相同者，则依据

《高等数学》两学期学分绩点之和由高到低排序。 

㈢2023 级各专业转出人数不超过专业总人数的 10%，如学科专长人数

不足，该名额自动转为学业优秀类。 

五、转入工作机制 

㈠符合学校规定的转专业基本条件，可按以下三类具体条件申请转入。

不接受因故降入 2022 级或 2023 级学生的转入申请。 

1.学业优秀类 



⑴接受 2023 级学生第一志愿和第二志愿的申请； 

⑵总平均学分绩点位于分流后所在专业排名前 20%； 

⑶若某专业第一志愿录取名额有剩余时，从第一志愿填报其他专业未

被录取，第二志愿填报该专业的学生中，按总平均学分绩点排名，在拟录

取剩余名额内，按排名先后进行录取。 

2.学科专长类 

⑴接受 2022 级或 2023 级学生的第一志愿申请，不接收第二志愿学生。 

⑵总平均学分绩点在原专业不低于专业排名前 50%； 

⑶在信息管理与信息系统、工商管理、会计学、电子商务、健康服务

与管理领域有特长或极高的兴趣和爱好，在这些领域发表了高水平论文、

获得专利，或在省级及以上相关科技竞赛获奖，或提供其他相关特殊专长

证明证实转到我院相应专业更有利于激发学生兴趣，能进一步发挥其特长

的学生，可按照学科专长类申请转入我院相应专业。 

学科专长成果评分标准同学院转出工作机制中的标准相同。 

3.学业困难类 

总平均学分绩点不低于拟转入专业排名前 60%；提供经学校指定的秦皇

岛市三级甲等及以上等级医院证明，有某种疾病或生理缺陷不能在原专业

学习的 2022 级和 2023 级学生，可申请转入我院专业，该类申请转专业学

生的高考成绩不得低于申请转入专业（大类）同一生源地同年录取最低分。

由我院转专业工作领导小组集体讨论确定申请学生能否完成相应学业，并

按拟接收学生数择优录取。 

㈡以上各转入类别，如符合条件的申请转入学生数量超过了拟录取名

额，则申请转入的学生按第一志愿总平均学分绩点排名，在拟录取名额内

按排名先后进行录取；如总平均学分绩点相同，则依据《大学英语》两学

期学分绩点之和由高到低排序；《大学英语》学分绩点依然相同者，则依

据《高等数学》两学期学分绩点之和由高到低排序。 

㈢以上各转入类别，不得超出各专业的计划转入数额。 

六、其他说明 



学生转入我院后，按转入年级专业培养方案修读课程，学生转专业前

已修完的课程，与转入专业在学分和学习要求上相同或相近的，经我院确

认或转换后可认定学分。经过认定学分，应补修课程学分大于等于 12 学分

的学生，降到下一年级学习。 

本方案由学院转专业工作领导小组负责解释。 

其他未尽事宜，由学院转专业工作领导小组研究决定。 

 

 

东北大学秦皇岛分校 

管理学院 

           2023 年 12 月 1 日 


