
冶金学院本博班实施办法

冶金学院本博班（8年制），遴选办法和管理方案如下。

一、遴选办法

1、大一专业分流时同时进行本博班的遴选和组建，分为冶金工程（树梁本

博班）和能源与动力工程（陆钟武本博班），以下简称本博班。

2、遴选前向全体学生进行充分宣传和讲解。

3、成绩绩点（以大类分流公示为准）不低于 3分的学生可自愿申请，绩点

高者优先。

4、从申请学生中择优遴选 40人，组建 2个本博班，其中：冶金工程（树

梁本博班）30人、能源与动力工程（陆钟武本博班）10人。

5、遴选名单公示后无异议，与入选学生签订自愿进入本博班协议，从大二

开始分别执行冶金工程（树梁本博班）、能源与动力工程（陆钟武本博班）培养

计划。

二、管理规定

1、本博班学制 8年，执行特定的培养计划，第四学年结束按本科毕业标准

授予本科毕业证书及学士学位证书，第八学年毕业按东北大学学位授予相关程序

授予工学博士学位，颁发博士毕业证书。

2、依据双向选择原则，为每位学生配备 1位本学科博士生导师（不包括兼

职博导），且每位导师每届只能指导 1名本博班学生，负责从本科二年级开始全

程指导工作。双选关系确定后，导师不得无故取消与学生的双选关系。

3、前 3年（从本科入学算起，以下同）课程学习结束时，成绩绩点不低于

3分且通过国家英语 6级考试（或雅思考试不低于 6.0分或托福考试不低于 90分）

的学生可直接进入博士培养阶段课程学习，但仍按本科生管理，直博课程在研究

生院系统进行选课，成绩合格获得学分后计入博士培养阶段学分。第 4年按直博

生选拔方式进行考核，须有选拔环节，并且需要上报成绩，第 5年按直博生管理。

4、除正常的奖助学金外，本博班学生在本科学习阶段可获得 1000元/月的

学业津贴（导师支付 700元、学院配套 300元），进入博士生阶段与直博生享受

同等待遇。

5、本博班学生毕业前出国参加国际学术会议至少 1次。



三、培养工作

执行本博班专门培养计划。

前 3年内按培养计划要求完成课程学习，达到要求学分。学位论文工作执行

冶金学院博士研究生培养环节及具体要求。

四、退出及更换导师

1、未满足第二项第 3条进入直博条件或者不满足学校推免要求（以学校当

年发布的推免文件为准）的同学，退回普通班继续完成本科学业，同时不再具备

推免生资格；

2、满足上述条件但主动放弃直博的学生，在获得导师同意后须退还学院已

经发放的学业津贴（导师发放津贴的退还根据学生工作量由导师和学生自行商议

解决），返回普通班继续完成本科学业，同时不再具备推免生资格。

3、在本科阶段学生自愿提出变更指导教师申请的，按照《东北大学冶金学

院硕士研究生转学科（专业领域）、 变更指导教师管理暂行办法》文件执行。

五、学籍注册

本博班学制为 8年。新生入学后，按照学校本科生学籍管理规定，注册本科

生学籍；第五学年初，按直博生注册博士研究生学籍。

六、关于培养计划的说明

为在 8年内顺利完成本博全部培养环节，同时衔接中途退出学生的学业，本

博班制定了专门培养计划，说明如下：

1、满足本科毕业和学士学位总学分要求。

2、满足直博生总学分要求。公共基础课、专业课设置和学分要求均与直博

生一致。

七、其他

本办法自公布之日起施行，由冶金学院、教务处、研究生院负责解释。

二〇二五年一月九日


