
厦门大学“凌云”计划项目式（PBL） 

课程教学任务书 

一、基本信息 

责任导师 方颖     研究方向 

计量经济学理论与方法研

究及其在政策评估与金融

经济学、劳动经济学等领

域的应用研究              

工号 2006100179 
校内职称和人

才岗位 

教授/南强特聘教授/南强

青年拔尖人才支持计划 A

类人才 

PBL 课程

名称 
人工智能技术暴露对家庭教育投资与子女人力资本积累的影响 

总学分 

作为培养环节考

核，设置实践学

分，不替代原培

养方案学分 

执行周期 2026年 9月-2027年 6月 

授课对象 
已完成大二（四年制）学业并具备经济学、统计学与计量经济

学入门知识基础的经济学专业本科生 

导师组成

员信息 

方颖；教授/南强特聘教授、南强青年拔尖人才支持计划 A类人

才 

郭晔；教授/南强青年拔尖人才支持计划 A类人才 



林明；教授/南强青年拔尖人才支持计划 A类人才 

蔡熙乾；教授/南强青年拔尖人才支持计划 A类人才 

文家奕；助理教授 

课题来源 

导师在研高水平项目项目名称：人工智能时代人力资本供给的

测度与建模（非涉密） 

（项目编号：72595875）             

二、研究背景与课题来源 

（一）研究背景（200 字以内） 

人工智能(AI)技术冲击对父母职业的替代或赋能程度，将重

塑家庭对子女的教育支出、陪伴时间与课外投资，并进一步影响

子女认知与非认知能力积累。然而，该传导路径在中国情境下的

微观因果证据仍较为缺乏，限制了面向家庭的教育与就业政策的

精准设计。本课题为总项目“人工智能时代人力资本供给的测度

与建模”的基础任务，聚焦父母职业的 AI 暴露指数的构建及其对

家庭教育投资与子女人力资本积累的影响。任务以 CFPS 微观数据

清洗、AI 暴露指标构建与因果识别为主，无需开展自主问卷调查；

大二下学生已修微观经济学、概率论与数理统计，一年周期可完

成指标构建、实证检验与论文撰写，工作量适中。 

（二）研究意义 

学术创新：将经典 Becker-Lewis（1973）量-质替代框架与任

务模型结合，首次从家庭资源分配视角识别 AI 技术冲击对子女教



育投资与人力资本积累的因果效应，区分“收入预期渠道”与

“父母时间替代渠道”两种机制，为重大项目提供基于中国微观

家庭的理论依据。 

能力培养：推动学生从课堂经济学理论学习跃迁到劳动经济学

与家庭经济学的实证研究前沿，掌握微观调查数据清洗、AI 暴露

指标构建、因果识别策略（Bartik IV、DID、事件研究）与机制

检验的综合实践能力，掌握从理论假说、数据分析、机制识别，

到政策含义的经济学规范研究范式，养成经济学家基础意识。 

 

三、学生起点与补修计划 

（一）入营基础诊断 

已有基础：已修《经济学原理》《微观经济学》《宏观经济

学》《概率论与数理统计》《计算机应用基础》《程序设计基

础》，掌握经济学与数理统计基础，理解消费者、家庭效用最大

化框架，具备 Python入门经验，可实现数据可视化与统计分析。 

尚缺能力：劳动经济学核心理论（劳动供给、技能偏向型技

术进步、代际传递）尚不系统；因果识别前沿方法（工具变量、

DID、事件研究）缺乏系统训练；AI暴露等新技术冲击的度量思路

不熟悉； CFPS等大型微观追踪调查数据的清洗与跨年合并经验不

足；学术论文写作规范与文献综述方法需进一步强化。 



（三）知识补修路径 

本部分内容主要让学生明确“还需要学什么”才能具备启动并

完成本课题的能力，可以是提前学习或者是边学习边做项目 

课程或知

识点 
学习形式 时间安排 考核方式 

支撑的科研

部分 

劳动经济学 
跟班研究生《劳动经

济学》课程+文献研读 

2026 年 9月—

2026 年 11 月 

组会汇报+理论命

题推导测试 

为项目研究提

供理论框架 

因果识别前

沿方法 

跟班《微观计量经济

学》课程+专题研讨 

2026 年 10 月—

2027 年 1月 

完成工具变量、

DID 实证作业 

为项目研究提

供方法论基础 

AI暴露度测

度 

导师指定前沿文献

+Python实操 

2026 年 10 月—

2026 年 12 月 

完成 1 套 AI暴露

指数构建 

构建核心解释

变量 

微观调查数

据处理 
课题组成员带教 

2026 年 11 月—

2027 年 2月 

独立完成 CFPS 多

轮数据清洗与合并 

提供实证分析

数据基础 

学术论文写

作规范 

跟班《文献阅读与学

术写作》课程+学术论

文范本研读 

2027 年 3月—

2027 年 8月 

完成 1 篇 8000 字

以上学术论文 

成果输出与境

内外期刊投稿

准备 

四、研究内容、目标与阶段任务 

（一）核心研究内容及目标 

    要求：（2–3条，边界清晰，确保一年可完成） 

1. 父母职业 AI 暴露指数的构建：将基于中国招聘大数据构

建的职业任务属性与 CFPS 父母职业编码匹配，构造含替代与互补



两个维度的父母职业 AI 暴露指数，并刻画 2010—2020 年我国有

未成年子女家庭中父母职业 AI暴露的分布特征与演进趋势。 

2. AI 暴露对家庭教育投资决策的因果识别：以父母职业 AI

暴露指数为核心解释变量，以家庭教育支出比、父母陪伴学习时

间、课外辅导参与率为结果变量，采用 Bartik 份额移动工具变量

构造外生冲击，识别 AI 暴露对家庭人力资本投资决策的因果效应，

并用事件研究设计检验前定趋势。 

3. 子女人力资本结果与机制检验：以 CFPS 少儿认知测试与

非认知量表为结果变量，估计父母职业 AI 暴露对子女能力积累的

影响；通过中介效应与异质性分析，识别传导机制并检验 AI 冲击

情境下的家庭量-质替代假说。 

研究目标：一年后，学生应完成 1 套基于 CFPS 多轮数据的父

母职业 AI 暴露指数，识别父母职业 AI 暴露对家庭教育投资与子

女人力资本积累的因果效应及其传导机制，并形成 1 篇可投稿的

工作论文。 

 

 

 

 

 



（二）分阶段实施计划 

阶段 时间安排 关键任务与交付物 

文献调研与指

标构建 

2026年 9月—2026 年

11月（第 1—10周） 

精读核心文献，涵盖劳动经济学、任务模型与 AI

暴露度量等方向；完成中国招聘大数据任务数据获

取与职业编码映射；构造父母职业 AI 暴露指数；

交付：文献综述+AI 暴露指数构建技术报告。 

数据清洗与描

述分析 

2026年 12月—2027 年

2 月（第 11—20周） 

完成 CFPS多轮家庭与少儿模块的清洗、跨年合并

与权重构造；匹配父母职业并合并 AI 暴露指数；

描述关键变量的联合分布特征；交付：数据清洗代

码+描述性统计报告+开题答辩。 

因果识别与机

制检验 

2027年 3月—2027 年 6

月（第 21—34周） 

完成基准回归、Bartik工具变量估计与事件研究

设计；开展替换指标、改变聚类与安慰剂等稳健性

检验；完成中介效应与异质性分析；交付：实证结

果报告+中期答辩。 

论文撰写与结

题答辩 

2027年 7月—2027 年 8

月（第 35—40周） 

完成工作论文初稿（≥8000 字，结构完整）；按

导师与课题组意见修改完善；交付：结题报告+答

辩 PPT+代码与数据归档。 

五、导师提供的研究条件 

（以下表格内容可根据实际情况修改） 

计算资源 
数据分析服务器授权；CFPS 等微观数据安全存储空

间；开通时间：2026年 9月。 

实验设备 中国招聘大数据，课题组共享。 



数据/样本 

CFPS 家庭与少儿模块多轮数据（已通过北京大学中国

社会科学调查中心申请）；中国招聘大数据；职业编

码映射表。 

经费支持 数据使用费、学术会议差旅、论文版面费。 

指导时间 
责任导师一对一指导：每 2周 1次，每次 1小时；课题

组组会每周 1次，专题研讨前沿文献。 

日常辅导 
指定博士后助教 1 名：王翔宇（负责 Python/Stata/R

编程与数据清洗答疑）。 

学术交流 
支持参加中国劳动经济学者论坛、中国经济学年会等

学术会议；结题前完成 1次学术汇报。 

六、预期成果与考核要求 

（一）必达成果 

（必选，结题底线，内容可修改） 

1.完成 1 份规范研究报告（≥8000 字，结构完整：摘要、引言、

理论框架、方法、数据、结果、结论与政策含义）。 

2.通过结题答辩。 

3.数据分析可回溯、代码可复现。 

（二）力争成果 

（可选，内容可修改，） 

1.在《经济学（季刊）》期刊投稿论文 1 篇。 

（三）能力达成目标 



通过为期一年的课题完整实践，推动学生从课堂经济学理论

学习跃迁到劳动经济学与家庭经济学实证研究前沿，系统掌握家

庭与少儿微观数据处理、AI暴露指标构建、因果识别前沿方法与

稳健性检验的综合实践能力，掌握“理论假说—数据—识别—机

制—政策含义”经济学规范研究范式，养成经济学家基础意识。 

(四)修读完成后可免修原培养方案中课程 

（PBL 学程总学分应该大于等于可替代课程的总学分） 

统计学专业的PBL学程以“课程学习—项目实践—科研训练”为主线，

在保障学生系统掌握学科基础知识的前提下，通过真实问题导向的项目学

习提升综合素养。其主要培养包括： 

第一，必修课程培养路径。学生按照培养方案完成统计学或数据科学

方向的核心必修课程，夯实数学基础、统计理论基础与计算方法基础。该

路径主要安排在本科培养的前三年，确保学生具备扎实的学科根基。 

第二，选修课程拓展路径。学生在凌云计划导师的指导下，根据研究

兴趣与发展方向选修相关课程。选修课程可在本学院或跨学院修读，经学

分认定后计入培养方案选修学分，以拓展跨学科知识结构，如机器学习、

计算机科学、经济学计量方法等。 

第三，科研项目实践路径（PBL 核心路径）。学生以个人或团队形式，

在导师指导下参与科研项目或实际数据分析任务，如导师科研课题、产业

合作项目、科研平台项目等。通过完整的研究流程——包括问题提出、数



据收集与清洗、算法设计、模型构建、实证分析与成果撰写——实现深度

项目化学习。该路径是 PBL学程的核心环节，贯穿于高年级阶段。 

其中，科研项目实践路径（PBL 核心路径）对应培养方案 PBL 实践课程

模块，该模块内容为该模块可计入实践类课程学分，确保项目学习的课程

化、制度化。在学分认定方面，PBL实践课程模块依据《厦门大学本科课程

学分认定管理办法》，由导师根据项目任务完成情况、研究时长与成果质

量进行综合评价，经学院教学委员会审核后认定相应选修课程或实践课程

学分，该学分不替代原本科培养方案学分要求，仅作为荣誉课程学分呈现。 

 


