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	社会学专业培养方案（2022级）
	一、培养目标
	二、毕业要求
	2. 具备在职业发展中的团结协作能力和国际视野下沟通、交流、合作、竞争的能力；
	3.掌握社会科学的基本理论与基本方法，具备良好的学习能力；
	4.掌握社会学专业的基本理论、知识和技能，掌握前沿理论和发展趋势；
	5.在社会学专业及相关领域具备科学研究的能力，具有敏锐的社会洞察力、分析社会现象和社会问题的能力，具有优秀的管理能力、沟通能力和组织协调能力；
	6.具备终身学习、开拓创新和适应发展的素质。
	三、学制
	四年
	四、授予学位类型
	五、毕业学分和修读要求
	（一）毕业学分
	（二）修读要求
	1.公共基本课程：共46学分，由大学体育、大学英语、公共计算机课程和思想政治理论课等部分组成，学生按学校相关要求必修或选修。学生需修满4个体育学分，其中含1个游泳必修学分。
	2.学科通修课程：共21学分。此学科通修课程为社会与人类学院通修课程，由7门必修课组成，要求学生在一年级全部修读。
	3.专业必修课程：33学分。此类课程适用于本专业所有学生，包括专业课程（24学分）、毕业实习（5学分）和毕业论文（设计）（4学分）。学生应严格安排按照课程表的安排上课，参加实习，完成毕业论文，不得缺修。
	7.按照《国家学生体质健康标准（2014年修订）》相关规定，学生体质健康测试成绩达标方能毕业。
	（三）其他说明
	六、课程设置

