
为切实做好 2025 级学生第二轮转专业工作，学院成立

转专业工作小组，并制定以下工作方案。 

一、工作小组 

学院根据工作精神和要求，成立以院长为组长，分管教

学副院长、副书记、院长助理、系主任及辅导员为主要成员

的转专业工作小组，负责 2025 级学生转专业的组织、协调、

实施、监督工作。 

组  长：谢进城 

副组长：邹晶、范喜军 

组  员：周磊、罗殿英、刘瑞、赵杰、李杉杉、傅筱倩、

李晨、王文薏、胡凌云 

二、工作原则 

同《会计学院 2025 级新生第一轮转专业工作方案》 

三、申报对象及基本申报条件 

同《会计学院 2025 级新生第一轮转专业工作方案》 

四、转入和转出工作要求 

（一）转出工作 

1.辅导员老师做好学生思想工作，帮助学生感受会计学

院人文关怀，树立学习信心； 

2.各系继续加强专业教育工作，帮助学生了解专业特色，

增强学生学习兴趣，做好学业及职业前景规划； 



3.提前告知有转出愿意的学生要知悉转出可能涉及课

程重修问题，以及因专业变化可能带来的其它影响。 

（二）转入工作 

1.会计学院可以接受转入的专业为：会计学（数智会计）、

会计学（ACA）、财务管理（实验班）、财务管理（CIMA）、审

计学（智能审计方向）。 

2.转入学生要对申请转入的专业具备基本学习兴趣和

特长，学生要有自主学习能力和学习动力，可以接受因转专

业导致的课程重修及其他方面可能产生的影响（如评奖学金、

入党等）。 

3.第一学期存在不合格课程者原则上不能申请。 

4.所有转入学生必须通过学校转专业资格筛查。 

第二轮转入规则：采取百分制，面试成绩（占比 50%）+

第一学期必修课程平均分（占比 50%），按高分到低分录取。 

5.会计学（ACA）和财务管理（CIMA）为会计学院特色

专业，以全英语和双语教学为主，申请转入学生需满足如下

条件：高考英语成绩 100分以上或者雅思成绩 5.5分以上（有

出国寄宿、游学经历者可不受英语成绩限制）。 

6.面试由各专业自行组织。面试内容主要结合各专业学

习需求考核学生相关专业认知以及逻辑思维能力、口头表达

能力。面试时间由院内各专业自行确定，具体时间地点另行

通知。 



联系老师：陈静 

联系电话：（027）81299699-6010 

会计学院 
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