
一、培养目标

二、毕业要求

三、核心课程

四、学制与学分要求

（二）毕业最低学分：学分，其中必修学分、选修学分。

五、授予学位及要求

六、各类课程设置及学分分配要求

（一）各类课程结构的设置说明

课程按学年安排，每学年分 2-3个学期。第一学年学期分别用 1.1、1.2、1.3表示；第

二学年学期分别用 2.1、2.2、2.3表示；以此类推。

（二）学分分配汇总表

课组分类
必修

学分

必修百

分比

选修

学分

选修百

分比

合计

学分

学分百

分比

工商管理（中外学分互认）专业 2+2国际学生专

业专业教育平台

45.5 69.47 20 30.53 65.5 100

小计

实践教学学分：学分。

其中集中实践教学学分：学分；其他实践教学学分：学分（包括大学英语听说、大学体

育、实验、实训、上机等）。

七、课程设置总表

1. 工商管理（中外学分互认）专业 2+2 国际学生专业专业教育平台（应修学分:65.5 必修

学分:45.50 选修学分: 20）（一级平台/课组）

1.1 工商管理（中外学分互认）专业 2+2 国际学生专业必修课程（要求修读学分:45.5，下

表所列课程合计 45.5学分）

学时分配

课程号 课程名
课程

性质
学分 学时 讲

课

实

验

上

机

实

习

实

训

建议

修读

学期

核心

课程

修读

说明

011R08A
管理学原理

Principles of 
必修 3 51 51 1.1 ★ 核心课程



Management

012A05K

国际贸易实务

Practice of 

International Trade

必修 4 85 51 34 1.1

051Z05A

中国概况

General Situation 

of China

必修 3 51 51 1.1

051Z07A

汉语综合（三）

Comprehensive 

Chinese (3)

必修 4 68 68 1.1

180L05A

始业教育

Orientation for 

International 

Students

必修 1 17 17 1.1

012M03I

智能财务管理

Intelligent 

Corporate Finance

必修 3 51 51 1.2 ★

核心课

程，AI+跨

学科课程

012M05B

人力资源管理

Human Resource 

Management

必修 3 51 51 1.2 ★ 核心课程

013N17E

市场调研与市场数据

分析

Market Research and 

Date Analysis

必修 2.5 51 34 17 1.2

051Z08A

汉语综合（四）

Comprehensive 

Chinese (4)

必修 4 68 68 1.2

18TS05B

专业拓展 1

Professional 

Development 1

必修 2 2周
2

周
1.2

组织留学

生到企业

参观、见

习

27GJ01A

中国道路与中国模式

The Chinese Path 

and the Chinese 

Model

必修 2 34 34 1.2

012M06D

战略管理

Strategic 

Management

必修 3 51 51 2.1 ★ 核心课程

013M47A

智能运营管理

Intelligent 

Operations 

Management

必修 3 68 34 34 2.1 ★

核心课

程，AI+跨

学科课程

013M41A
创业学

Entrepreneurship
必修 3 51 51 2.2 ★ 核心课程



013M42A

公司治理

Corporate 

Governance

必修 3 51 51 2.2 ★ 核心课程

18TS06B

专业拓展 2

Professional 

Development 2

必修 2 2周
2

周
2.2

组织留学

生到企业

参观、见

习

1.2 工商管理（中外学分互认）专业 2+2 国际学生专业选修课程（要求修读学分:20，下表

所列课程合计 28学分）

学时分配

课程号 课程名
课程

性质
学分 学时 讲

课

实

验

上

机

实

习

实

训

建议

修读

学期

核心

课程

修读

说明

012M17D
消费者行为

Consumer Behavior
选修 2 34 34 1.2

051Z10B

汉语水平考试专项训

练

Special Training 

for HSK

选修 2 34 34 1.2

180H05C
中国经济

Chinese Economy
选修 2 34 34 1.2

013M45A

人工智能+企业管理

AI and Corporate 

Management

选修 2 34 34 2.1

013M46A

人工智能+创新管理

AI and Innovation 

Management

选修 2 34 34 2.1

013N22B

管理沟通

Management 

Communication

选修 2 34 34 2.1

189G01A
毕业论文

Dissertation
选修 8 8周

8

周
2.1

毕业论文

写作及答

辩由合作

双方根据

项目学生

实际情况

商定后执

行

011R26A
经济法

Economic Law
选修 2 34 34 2.2

013M31B

商务谈判与礼仪

Business 

Negotiation

选修 2 34 34 2.2

013M44A
甬商文化与企业管理

Entrepreneur 
选修 2 34 34 2.2



Culture and 

Enterprise 

Management in 

Ningbo

013N28B
商业伦理

Business Ethics
选修 2 34 34 2.2

八、集中性实践教学环节课程设置一览

集中实践环节（学分：）

课程编号 课程名称 学分数 总学时 修读学期

189G01A 毕业论文 8 8周 2.1

九、有关说明


