燕山大学电气工程学院本科生转专业考核与录取管理办法
为尊重学生的学习意愿，满足学生个性发展的需要和特长的发挥，充分调动学生学习的积极性和主动性，根据《燕山大学本科生转专业管理办法》，结合我院本科教学实际，特制定本管理办法。  

一、转专业工作领导小组
为加强对学生转专业工作的管理，学院设立本科生转专业工作领导小组和考核小组。领导小组由主管本科教学的副院长担任组长，成员包括综合办公室正科级秘书（教务）、学工办主任（院聘）及各系部主任，由综合办教务统筹负责具体考核工作的组织实施。考核小组由各专业系部主任担任组长，成员由5名及以上教师组成。

二、各专业接收计划

为了不影响正常教学秩序，学院接收转专业总人数原则上控制在学院本年级现有人数15%以内。各专业基于自身的办学条件、师资力量、专业发展规划等，制定各专业接收计划数，经学院批准后报学校审批。

三、考核方式与录取

1. 自动化、自动化（卓越计划）、电气工程及其自动化、智能科学与技术专业：第一学年加权平均学分绩点不低于3.0；测控技术与仪器、智能感知工程、智能医学工程专业：第一学年加权平均学分绩点不低于2.5。

2.考核采取学业绩点与面试相结合的方式。

总成绩= 学生第一学年加权平均学分绩点*60%+面试成绩*40%（面试满分5分）

3.面试成绩不低于3分。

4.申请转入学生已取得过高等数学、物理类必修课程学分，身体及心理健康。
5.在原专业学习期间未欠学分，在校期间无违反校规校纪行为。
6.双创学分不低于1.5。

四、录取

学院各专业坚持公开、公平、公正的原则，按照考核成绩和专业计划数择优录取。

五、管理职责

1、综合办教务职责

（1）每学年秋季学期开学初公布学生的成绩，负责转出学生的资格审核。 

（2）审查各专业转专业接收计划、转入条件及转专业实施过程。

2、各系职责

（1）基于专业特色、专业发展规划等制定转专业接收计划、转入条件和考核办法，并报院综合办教务备案。

（2）对申请转入的学生进行资格复审和考核，确定录取名单，上报院综合办教务。

（3）转入学生的学业管理工作。

六、其他

本办法自颁布之日起开始执行，由电气工程学院负责解释。

