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社会与人口学院、社会工作学院

2026 年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作方案

根据教育部和学校相关文件精神，经学院党政联席会议研究决定，制定我院

2026年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生（以下简称“推免生”）工作方

案。

一、推免工作小组

组 长：沙 勇 戴兆骏

副组长：周晶晶 于景宝

成 员：刘晓峰 钱晓田 范兆媛 左 亮

秘 书：许悄然 祁保华

二、推免资格

按照《南京邮电大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生管理办法（修

订）》（校发〔2025〕7号）执行。申请免试推荐资格的学生在被推荐前后，必修

课或限制性选修课有未通过课程的，不具备推免资格。

三、推荐排名方案

依据学校规定的推荐条件，学生自愿报名，并选择根据推荐条件（二）第 1

款或第 2款测算总成绩，报名学生的总成绩由“学习成绩综合分”（以课程首次

成绩绩点计算智育排名）和“学术能力分”两项成绩构成，根据总成绩对所有报

名学生进行统一排名，按照学校分配推免名额，确定推荐名单。

学术能力分计算方法参见附录。

四、排名方法

推免生推荐综合排名方案按照如下方式执行：

（一）推免学生总成绩构成

总成绩由两部分组成：学习成绩综合分和学术能力分。根据《南京邮电大学

推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生管理办法（修订）》（校发〔2025〕7号）

推荐条件要求，并结合学院学科及专业发展特点，总成绩构成比例如下：

1. 根据推荐条件（二）第 1款申请推免资格的学生，其学习成绩综合分占总

评价分比例为 95％，学术能力分占总评价分比例为 5％；
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2. 根据推荐条件（二）第 2款申请推免资格的学生，其学习成绩综合分占总

评价分比例为 70％，学术能力分占总评价分比例为 30％。

（二）总成绩计算方法

1.学生学习成绩综合最高分者为 100分（精确到小数点后 2位，四舍五入），

其他学生按比例进行计算，计算方法如下：

2. 学生学术能力分最高分者为 100分（精确到小数点后 2位，四舍五入），

其他学生按比例进行计算，计算方法如下：

五、推免生名单确定

学院推免工作小组按照学生（包括备选）的总成绩从高分到低分确定名单。

符合学校其他推免规定，需要学院进行推荐或遴选的，由学院推免工作小组根据

相关规定做出推免决定。

六、其他

本方案未尽事宜，由学院推免工作小组负责解释。

社会与人口学院、社会工作学院

2025年 9月 2日
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附录：社会与人口学院、社会工作学院推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生

学术能力分计算方法

学术竞赛计分方法

排名 竞赛分类 国家级特等奖 国家级一等奖 国家级二等奖 国家级三等奖

1 A、B、C、考试类 18 15 12 9
2 A、B、C、考试类 15 12 9 6
3 A、B、C、考试类 12 9 6 3
4 A、B、C、考试类 9 6 3 1
5 A、B、C、考试类 6 3 1 1

注：

（1）《南京邮电大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生管理办法（修订）》（校发

〔2025〕7号）推荐条件（二）第 2款所规定的“主要成员”为竞赛项目团队成员排名前 5
者（含项目主持人）。竞赛分类参见《南京邮电大学大学生创新创业竞赛项目认定及分类目

录（修订）》（校教发〔2025〕1号）竞赛榜单。

（2）部分竞赛在推免工作开展时尚未正式发布国赛结果，根据省级竞赛结果及国赛评奖规

则，由学院推免工作小组认定国家级获奖等级。

（3）计算学术能力分时，以同一成果参与不同竞赛或同一竞赛多次获奖，仅取最高等次计

分一次，不累计加分。

（4）学院将采用材料审核和在一定范围内公开答辩的形式判断竞赛的专业相关性、学术性，

存在专业不相关、学术性差、涉嫌学术不端等情况不得计分。

作者排名 《南京邮电大学高质量学术期刊目录》 计分

独立或第一作者 A类一级 45
独立或第一作者 A类二级 40
独立或第一作者 A类三级 35
独立或第一作者 B类一级 20
独立或第一作者 B类二级 10

注：

（1）学术论文成果仅计算以独立或第一作者（共同一作按署名位置排序第一计算）发表在

《南京邮电大学高质量学术期刊目录》认定期刊中的与专业相关已见刊的科研论文/会议论

文。

（2）已见刊科研论文指在学院推免工作方案公布前（不含公布之日当天）发表，且可以提

供纸质版、网络版全文或检索证明等审核鉴定材料的科研论文。

（3）学院将采用材料审核和在一定范围内公开答辩的形式判断论文的专业相关性、学术性，

存在专业不相关、学术性差、涉嫌学术不端等情况不得计分。

（4）南京邮电大学高质量学术成果和监测异常期刊目录查询平台（测试版）网址如下：

http://10.22.243.79/（需内网登录）


