
 

安全工程学院拟接收 2023 级跨学院学生转专业方案 

一、转专业工作领导小组 

组长：王恩元  翟成 

成员：刘晓斐  孙留涛  李增华  时国庆  刘洪永  杨永良 

转专业工作领导小组负责制定本学院切实可行的接收方案，确定面试的程序、具体内容、评分标

准。 

二、拟接收外院 2023 级学生转专业名额 

经学院研究决定，安全工程按专业 2023 级学生人数的 15%接收：安全工程专业矿山方向接收名

额为 13（申请注明方向）人，安全工程专业工业方向接收名额为 5（申请注明方向）人，安全工程专

业应急技术与管理方向接收名额为 5（申请注明方向）人；消防工程按专业 2023 级学生人数的 15%

接收，接收名额为 5 人；职业卫生工程按专业接收名额为 10 人。 

三、选拔方案 

1、选拔原则 

（1）公平、公正、公开。 

（2）面试选拔，择优接收。 

2、选拔程序 

执行中国矿业大学《关于做好 2024 年本科生转专业工作的通知》【教务通知(2024)第 38 号】文

件要求。 

四、面试 

面试成绩：满分 100 分，面试不及格不予排序。面试内容如下： 

1、外语测试，总分 30 分，英语介绍本人简历。 

2、综合素质测评，总分 70 分。 

3、面试由安全工程学院统一组织进行，具体时间地点见安全工程学院网站通知，学院不再另行

通知学生本人。 

五、排序原则 

按面试成绩排序，从高到低，根据拟定名额录取。 

 

 

安全工程学院 

2024 年 4 月 23 日 



 

安全工程学院 2023 级学生学院内转专业方案 

一、转专业工作领导小组 

组长： 王恩元  翟成 

成员： 刘晓斐  孙留涛  李增华  时国庆  刘洪永  杨永良 

转专业工作领导小组负责制定本学院切实可行的接收方案，确定面试的程序、具体内容、评分标

准。 

二、拟接收名额 

经学院研究决定，2023 级学生学院内转专业名额如下： 

安全工程专业矿山安全方向接收名额 10 人；职业卫生工程专业接收名额 10 人。 

三、选拔方案 

1、选拔原则 

（1）公平、公正、公开。 

（2）面试选拔，择优接收。 

2、选拔程序 

执行中国矿业大学《关于做好 2024 年本科生转专业工作的通知》【教务通知(2024)第 38 号】文

件要求。 

四、面试 

面试成绩：满分 100 分，面试不及格不予排序。面试内容如下： 

1、外语测试，总分 30 分，英语介绍本人简历。 

2、综合素质测评，总分 70 分。 

3、面试由安全工程学院统一组织进行，具体时间地点见安全工程学院网站通知，学院不再另行

通知学生本人。 

五、排序原则 

按面试成绩排序，从高到低，根据拟定名额录取。 

 

 

安全工程学院 

2024 年 4 月 23 日 


