
建筑与环境工程学院转专业实施方案

为扎实有效地推进我校转专业工作，根据《转专业（类）

管理办法（试行）》精神，结合我院实际，特制定本实施方案。

一、工作原则

（一）坚持“公平、公正、公开”原则

（二）坚持尊重学生意愿与优化教学资源相结合原则

（三）坚持择优录取原则

二、组织机构

学院成立转专业工作领导小组，名单如下：

组 长:陶红雨

副组长:刘泓鑫、郑国环

成 员:陈成广、王丽佳、张聪燕、祝华权、蔡淑钰、卢小

盼、胡茫茫

三、学生有下列情形之一的，不予转专业

（一）入学未满 1 学期；

（二）入学后第 3 学年及以上；

（三）已成功转专业一次；

（四）从外校转入我校学习；

（五）“专升本”、“三位一体”或其他以单招单考方式录

取；

（六）艺术类专业与非艺术类专业之间转专业；

（七）正在保留入学资格、休学、保留学籍；

（八）应予开除学籍或退学；

（九）教育部、省招生主管部门和学院在招生时明确规定不

能转专业的。

四、资格审查及转专业指标



（一）可选专业包括工程管理、工程造价、土木工程、智能

建造、园林。

（二）所有学生转专业都需要资格审查，资格审查通过后进

行面试考核。

各专业可接受人数：

五、面试安排

面试时间：第 13 周

（一）面试的形式与内容：

1．学生自我介绍：面试学生先做 3-5 分钟的自我介绍（内

容大致包括：在校学习情况，转专业的动机，对专业的认识，

如果转专业成功的话自己的学习计划、未来职业畅想等等）。

2．面试提问：面试教师对每位面试学生进行 4-5 分钟的提

问。面试老师的提问主要考查学生语言表达能力、综合分析与

应变能力、组织协调能力及人际沟通能力及对转入专业的了解

程度。

（二）面试成绩构成

专业名称 可接受转专业人数

工程管理 18

工程造价 18

土木工程 15

智能建造 10

园林 25



面试成绩总分为 100 分。分别由举止仪表(10 分)，沟通表

达(20 分)，综合分析与应变能力(20 分)，专业适应能力（50 分）

构成。

（三）转专业学生的最终成绩

最终成绩=综合评定面试成绩（100%）

六、其他事宜

（一）学院提供试听课程，具体课程由学院转专业工作领导

小组确定；

（二）若学生伪造入学成绩或在录取考试中作弊，一经发现，

取消转专业资格，并交学校相关部门处理。

（三）其他未尽事宜由学院转专业工作领导小组负责解释。

建筑与环境工程学院

2026 年 3 月 31 日


