南方医科大学2026年本科生转专业实施方案
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基础医学院2026年本科生转专业实施方案

为了调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业年级
	人数
	转入计划人数

	2024基础医学
	70
	4

	2024生物信息学
	41
	2

	2025基础医学
	78
	4

	2025生物信息学
	43
	2


（二）转入条件
1.须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求；
2.申请转入学生成绩绩点排名不低于本专业年级前25%。
三、考核办法
（一）面试
1.政治思想素质考核（不计入总分）。主要考核考生对党的路线、方针、政策的态度，考查考生道德品质和心理素质等各方面素质。该项目不计入总分，分为合格与不合格两个等级，不合格者淘汰。
2.学生自我介绍（口头汇报）。包括本人在原专业学习情况、成绩排名、各种奖励情况、个人兴趣爱好、特长以及转专业的理由等，时间3分钟以内，鼓励使用英语汇报，可适当进行才艺展示。
3.师生问答，考察学生的基本素质和能力，时间为5分钟。综合考察学生的专业素质，包括基础知识、专业知识、实践能力、沟通能力等，通过基本资料信息和现场提问，由现场评委进行打分。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
2.面试成绩低于60分者不予录取。

                                             基础医学院
2026年3月25日












中医药学院2026年本科生转专业实施方案

为了调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	序号
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	1
	2024中医学
	113
	6

	2
	2024中西医临床医学
	103
	5

	3
	2024针灸推拿学
	65
	3

	4
	2024中药学
	36
	2

	5
	2025中医学
	129
	6

	6
	2025中西医临床医学
	92
	5

	7
	2025针灸推拿学
	63
	3

	8
	2025中药学
	42
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（二）转入条件
1.必须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求；
2.申请转入中医学、针灸推拿学、中西医临床医学专业，专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格，且平均学分绩点排名不得低于所在专业年级前10%。申请转入中药学专业，专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格，平均学分绩点排名不得低于所在专业年级前35%；
3.对于按大类招生专业学生成绩的排名，如转专业报名截止前已完成专业方向分流或特色班分流的，按班级排名；未完成分流的，按专业大类排名；
4.申请转入中医学、针灸推拿学、中西医临床医学专业，如未修读《中医基础理论》《中医诊断学》任意一门课程，均需留级转入。
三、考核办法
（一）面试
1.学生介绍个人基本情况，时间为2分钟。
2.评委进行提问（包括英语提问），时间为3分钟。
（1）常规问题，考察学生的基本素质和能力。
（2）专业性问题，考察学生专业知识掌握能力。
（3）各位评委按考核标准进行打分。
3.每位学生面试时间控制为5分钟。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×30%＋平均学分绩点折算成绩（百分制）×70%；
2.面试成绩低于60分者不予转入。
3.政治思想素质不合格者不予转入。
附件：中医药学院转专业面试评分标准

中医药学院
2026年4月4日

附件
中医药学院转专业面试评分标准
	项目
	评分细则
	分数

	政治思想素质
	政治思想素质
	合格；不合格

	外语
	英文自述
	15

	逻辑、表达
	逻辑、表达
	10

	专业素质
	基础知识
	30

	
	专业思想、转专业动机
	30

	综合素质
	特长、获奖情况
	15

	说明：各位专家根据评分项目，按百分制给出面试成绩。品德一栏直接划“√”或“×”。










生物医学工程学院2026年本科生转专业实施方案

为了充分调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科学生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
（一）名额计划
	专业年级
	人数
	转入计划人数

	2024生物医学工程（医学影像工程）
	49
	3

	2024生物医学工程（医学物理师）
	29
	2

	2024生物医学工程（生物医学材料）
	28
	2

	2024生物医学工程（智能医学）
	31
	2

	2024生物医学工程（智能医学仪器）
	49
	3

	2025生物医学工程
	183
	10

	2025智能医学工程
	41
	3


（二）转入条件
1.须符合学校《关于开展2026年本科学生转专业工作的通知》基本要求；
2.专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格，且平均成绩排名不得低于所在专业年级的前20%；
3.在保持各专业方向人数不变的前提下，按照专业方向“一出一进”原则进行。
三、考核办法
（一）面试
1.学生自我介绍，包括本人在原专业学习情况、成绩排名、各种奖励情况、个人兴趣爱好、特长以及转专业的理由等，时间2分钟。
2.师生问答，包括政治思想、英语水平、基础知识、专业知识，时间不少于8分钟。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
2.面试成绩（百分制）低于60分者不予转入。


生物医学工程学院
2026年4月4日











药学院2026年本科生转专业实施方案

为了充分调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科学生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业年级
	学制
	现有人数
	计划转入人数

	2024临床药学
	5
	43
	2

	2024药学
	4
	79
	4

	2025临床药学
	5
	40
	2

	2025药学
	4
	78
	4


（二）转入条件
1.必须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求。
2. 专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格，且平均学分绩点排名不得低于所在专业年级的前20%。
三、考核办法
（一）面试（时间地点待定）
1.学生个人畅谈：包括本人转专业的理由、学习、生活、情感、兴趣爱好等方面，时间5分钟。
2.专家提问：内容包括英语能力测试、思想政治、基础知识、专业知识等方面，时间10分钟。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40% + 平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
2. 面试成绩=（英语能力平均得分×50% + 综合能力平均得分）×50%，面试成绩（百分制）低于60分者不予转入，总成绩低于80分者不予转入。
                                          药学院
2026年4月4日















公共卫生学院2026年本科生转专业实施方案

为了调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科学生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业
	学制
	现专业人数
	转入计划人数

	2025应用统计学
	4
	42
	2

	2025应用心理学
	4
	51
	3

	2025预防医学
	5
	83
	5

	2025精神医学
	5
	45
	3

	2024生物统计学
	4
	43
	2

	2024应用心理学
	4
	55
	3

	2024预防医学
	5
	91
	5

	2024精神医学
	5
	45
	2


（二）转入条件
1.基本选拔条件
（1）在读2025级或2024级的本科生，入学后未转过专业（不含军训期间的专业调整）。
（2）政治表现好，思想品德操行合格，遵纪守法，勤学敬业，富有上进心。在校期间无任何违法违纪行为，未受过任何处分。
（3）现专业培养方案要求的应修课程成绩全部合格。
（4）成绩要求：
申请转入精神医学专业，平均学分绩点排名，不低于所在专业年级的前10%；申请转入预防医学、应用心理学、生物统计学专业，平均学分绩点排名不低于所在专业年级的前30%。
 平均学分绩点的计算方法见《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》，以2025学年秋季学期（含）之前全部课程考核成绩为准，不包括公共选修课。
对于按大类招生专业学生成绩的排名，如转专业报名截止前已完成专业方向分流的，按专业方向进行排名；未完成专业方向分流的，按专业大类排名。
申请转入生物统计学专业者除生物信息学专业以外，其余专业学生均需留级转入。
2.相关限定要求
（1）高考文科招生的学生不得申请转入只招收理科考生的专业。实施高考综合改革省份学生申请转专业，其高考选考科目中至少有一门符合转入专业的选科要求。
（2）国家政策明确规定本科学习期间不允许转专业的学生不得申请。
（3）入学体检结果需符合申请转入专业招生时对体检结果的要求。
三、考核内容与办法
（一）面试考核内容与流程（每人约5分钟）
1.学生自我介绍（全英文）：1分钟。
2.英语口语交流问答：1分钟。
3.专家提问及个人特长展示：3分钟。
学生可自由选择形式与内容（如现场展示等）进行才艺特长展示，目的在于向评委展示自身优势与综合素质。
（二）面试考核成绩计算方法
考核组专家评委采用百分制：根据学生面试表现给予面试分数（占面试考核总成绩60%）；根据学生面试英语情况给予面试英语分数（占面试考核总成绩40%）。
（三）成绩核算
总成绩=面试成绩（百分制）×40%＋平均学分绩点折算成绩（百分制）×60% ，面试成绩低于60分者不予转入。



                                          公共卫生学院
2026年4月4日









护理学院2026年本科生转专业实施方案

为了充分调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业
	现有人数
	转入计划人数

	2024护理学
	71
	5

	2024助产学
	18
	2

	2024护理学（卓越班）
	23
	2

	2024护理学（医学美容）
	26
	2

	2025护理学
	71
	5

	2025助产学
	14
	5

	2025护理学（卓越班）
	17
	5


（二）转入条件
1.必须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求；
2.转入护理学、助产学、护理学（医学美容）专业者平均学分绩点排名不低于本专业年级的50%；转入护理学（卓越班）排名不低于本专业年级的30%；
3.如转入专业和转出专业的教学计划课程差异数超过6门（不含6门），则需留级转入。
三、考核办法
 （一）面试
1.学生自我介绍，时间为2分钟。
2.评委进行提问（包括英语提问），时间为8分钟。
（1）常规问题：考察学生的基本能力。
（2）专业性问题：考察学生对专业知识的掌握。
（3）评委按考核标准打分。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平均学分绩点折算成绩（百分制）×60%;
2.面试成绩低于60分者不予转入。

                                                    
护理学院
2026年4月4日








检验与生物技术学院
2026年本科生转专业实施方案

为了调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》要求。
二、转入名额计划及转入条件
（一）名额计划
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	2025生物技术
	53
	3

	2025医学检验技术
	107
	6

	2025生物技术（生物制药）
	29
	2

	2024生物技术
	39
	2

	2024医学检验技术
	94
	5

	2024生物技术（生物制药）
	23
	2


（二）转入条件
1.必须符合学校《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》的基本要求；
2.专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格，且平均成绩排名不得低于所在专业年级的前20%。
三、考核办法
（一）面试
面试流程：
1.学生自我介绍（2分钟）：
内容包括在原专业学习情况、成绩排名、各种奖励情况、兴趣爱好、特长以及转专业的理由等。
2.评委进行提问（5分钟）
（1）常规问题，考察学生的基本素质和能力。
（2）专业性问题，考察学生专业知识掌握能力。
（3）各位评委按考核标准打分。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
2.面试成绩低于60分者不予转入。
                                      检验与生物技术学院
2026年4月4日











卫生管理学院2026年本科生转专业实施方案	

为了调动学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额与转入条件
（一）名额计划
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	2024法学（卫生法学）
	68
	4

	2024公共事业管理（医院管理）
	35
	2

	2024公共事业管理（医疗保险）
	23
	1

	2024健康服务与管理
	32
	4

	2025法学（卫生法学）
	64
	4

	2025公共事业管理
	59
	3

	2025健康服务与管理
	48
	2


（二）转入条件 
1.符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》所规定的基本要求。
2.现就读专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格。申请转入学生平均学分绩点排名在所在专业年级的前30%。
3.对拟转入专业有浓厚的学习兴趣，有培养潜力。
三、考核办法
（一）面试
学院将组织面试考核。学生需提前一周提交电子版个人简历（含佐证材料）和2分钟之内的个人视频（内容不限，可才艺展示）。面试包括自我介绍和随机问答两个环节，主要考察学生的政治思想、心理素质、基础知识、专业能力以及兴趣特长等综合素质。
政治思想和心理素质项目不计入总分，分为合格与不合格两个等级，不合格者不予接收。
自我介绍包括本人在原专业学习情况、成绩排名、荣誉奖励、科研情况、兴趣爱好、特长以及转专业的理由等，时间2分钟，鼓励制作PPT。
（二）成绩核算
总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%，计分四舍五入取整。
（三）接收名单的确定
按照总成绩分专业排序，择优确定拟接收学生名单。总成绩低于60分者，不予接收。经学校审批通过后，确定实际接收学生。弄虚作假者，一律取消转入资格。
  

                                           卫生管理学院
                                    2026年4月4日



外国语学院2026年本科生转专业实施方案

为了调动学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业
	现有人数
	计划转入人数

	2024英语（医学英语）
	27
	1

	2024翻译
	14
	1

	2025英语
	45
	3


 （二）转入条件
1.须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求。
2.申请转入学生成绩不低于本专业年级前50%。
三、考核办法
（一）视频面试
1.政治思想素质（不计入总分）
主要考核考生对党的路线、方针、政策的态度，是否参加邪教组织；考查考生道德品质和心理素质等各方面素质。该项目不计入总分，分为合格与不合格两个等级，不合格者淘汰。
2.英语水平（共100分）
英语听说能力，时间10分钟。
具体时间等安排，待拟转专业名单确定后由学院通知各位学生。
（二）成绩核算
总成绩=面试成绩（百分制）×40%＋平均学分绩点折算成绩（百分制）×60%




                                         外国语学院   
2026年4月4日















法医学院2026年本科生转专业实施方案

为了充分调动学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业
	现有人数
	计划转入人数

	2025级法医学
	41
	2

	2024级法医学
	34
	2


（二）转入条件
1.须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求。 
2.申请转入法医学专业者平均学分绩点排名不低于本专业年级前10%。
三、考核办法
（一）面试内容与流程
1.学生首先需完成心理测试。
2.学生自我介绍（口头汇报），包括本人在原专业学习情况、成绩排名、各种奖励情况、个人兴趣爱好、特长以及转专业的理由等，时间2分钟，鼓励制作PPT及使用英语汇报。
3.师生问答，包括政治思想、基础知识、英语水平、专业知识，时间不少于8分钟。 
在此过程中，专家可从多方面进行提问，多角度考察学生的人文精神与专业发展潜质。
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平均成绩（平均学分绩点折算成绩，百分制）×60%；
2.心理测试不合格者不予转入。
3.面试成绩低于60分者不予转入。

                                        法医学院
2026年4月4日













第一临床医学院2026年本科生转专业实施方案

为了充分调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
（一）名额计划
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	2024临床医学（一）
	270
	12

	2024医学影像学
	149
	7

	2024麻醉学
	63
	3

	2025临床医学（一）
	255
	13

	2025医学影像学
	91
	5

	2025麻醉学
	63
	3


 （二）转入条件
1.必须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求。
2.转入临床医学一、医学影像学、麻醉学专业者需满足以下条件：
    （1）平均学分绩点排名在所在专业年级的前10%；
（2）如转入专业和转出专业的教学计划课程差异数大于6门（不含6门），需留级转入；
（3）如在原专业未修读《系统解剖学》《组织胚胎学》两门课程的需留级转入。
三、考核办法
（一）面试内容与流程
1.学生个人介绍（中英文皆可）及特长展示
2.英语能力测试
3.专家提问
（二）评分标准
1.专家评委参照“评分表”进行评分，评分采用等级制，根据学生面试表现给予A、B、C、D四个等级评定，分别对应90分、70分、50分、30分（注：每名专家评委给予“A”等评定人数不得超过本专业转入名额），其中英语专业评委只打英语能力测试分，其他评委分别对英语和综合能力测试打分，取平均分汇入英语和综合能力成绩（专家评分占面试成绩的80%）；
2.学生评委分别对英语和综合能力测试打分，取平均分汇入英语和综合能力成绩（学生评分占面试成绩的20%）。
（三）成绩核算
1.面试成绩=英语能力平均得分×50%+综合能力平均得分×50%；
2.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
3.面试成绩低于60分者不予转入。
                                      
第一临床医学院
2026年4月4日

第二临床医学院2026年本科生转专业实施方案

为了调动和发挥学生学习积极性，促进学生个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制定我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件  
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
	专业年级
	人数
	转入计划人数

	2024临床医学（二）
	270
	12

	2024儿科学
	66
	3

	2025临床医学（二）
	252
	13

	2025儿科学
	51
	3


（一）名额计划
（二）转入条件
1.符合学校《关于开展2026年本科学生转专业工作的通知》要求。
2.转入临床医学（二）、儿科学专业需满足以下条件：
（1）平均学分绩点排名在所在专业年级的前10%；
（2）如转入专业和转出专业的教学计划课程差异数大于6门（即需要补修的课程），需留级转入。
三、考核办法
（一）面试内容与流程
1.学生自我介绍及特长展示，中英文自选（2分钟）
2.英语能力测试（2分钟）
3.专家提问（2分钟）
学生可自选形式进行个人特长展示；专家可多角度提问，全面考察学生的人文精神与专业发展潜质。
（二）评分标准
1.专家评委参照“评分表”进行评分，评分采用等级制，根据学生面试表现给予A、B、C、D四个等级评定，分别对应90分、70分、50分、30分（注：每名专家评委给予“A”等评定人数不得超过本专业转入名额），其中英语专业评委只对英语能力进行评分，其他评委分别对英语和综合能力进行评分，取平均分计入英语和综合能力成绩；（专家评分占面试成绩的80%）
2.学生评委分别对英语和综合能力进行评分，取平均分计入英语和综合能力成绩。（学生评分占面试成绩的20%）
（三）成绩核算
1.面试成绩=英语能力平均得分×50%+综合能力平均得分×50%;
2.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
3.面试成绩低于60分者不予转入。

第二临床医学院
                                          2026年4月4日




2026年康复医学院本科生转专业实施方案

为了充分调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
 （一）名额计划
	专业
	现有人数
	计划转入人数

	2024级康复治疗学
	85
	4

	2025级康复治疗学
	81
	4


 （二）转入条件
1.必须符合学校《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》基本条件要求；
2.申请转入康复治疗学专业，专业培养方案要求的应修课程成绩须全部合格，且所学必修、限选课程成绩平均学分绩点必须达到3.0；平均学分绩点排名不低于本年级专业的前30%（不含公共选修课）；
3.申请平级转入康复治疗学，如未修读《人体运动学》或《功能解剖学》任意一门课程需留级转入。
4.本专业接收高考文科生，但接收转入人数不超过总接收人数的30%。
5.国家政策明确规定本科学习期间不允许转专业的学生不得申请。
6.入学体检结果视力检查有色盲色弱情况的，不适合入读康复治疗学专业。
3、 考核办法
（一）面试（每位考生面试时间控制为10分钟）
1.学生介绍个人基本情况，时间为1分钟。
2.评委进行提问（包括英语提问），时间为7分钟。
（1）常规问题，考察学生的政治思想、基本素质和应变能力。
（2）专业性问题，考察学生专业知识掌握能力。
3.个人特长展示，时间为2分钟。学生可自选形式进行个人特长展示；专家可多方面进行提问，多角度考察学生的人文精神与专业发展潜质。
4.各位评委按考核标准对政治思想、英语水平、基础知识、专业知识进行打分。
（二）评分标准
考核组专家评委采用百分制评分：根据学生面试表现给予评分，优、良、中、差分别对应90、70、50、30分（注：每名专家评委给予“90”以上优等评分人数不得超出本专业转入名额）。
（三）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%＋平均学分绩点折算成绩（百分制）×60%；
2.面试成绩低于60分者不予转入。

                                         康复医学院
2026年4月4日



口腔医学院2026年本科生转专业实施方案
为了充分调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案：
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
（一）名额计划
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	2024口腔医学
	120
	6

	2025口腔医学
	120
	6


（二）转入条件
1.必须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求。
2.转入口腔医学专业者需满足以下条件：
（1）平均学分绩点排名在所在专业年级的前10%；
（2）如转入专业和转出专业的教学计划课程差异数大于6门（即需要补修的课程），需留级转入。
三、考核办法
（一）面试内容与流程
1.学生自我介绍（2分钟）
包括本人在原专业学习情况、成绩排名、各种奖励情况、个人兴趣爱好、特长以及转专业的理由等
2.专家提问（5分钟）
包括思想政治、英语水平、基础知识、专业知识等
（二）成绩核算
1.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
2.面试成绩（百分制）低于60分者不予转入。


                                        口腔医学院
2026年4月4日















广东省人民医院临床医学院
2026年本科生转专业实施方案

为了调动和发挥学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科转专业实施方案：
一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科学生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
（一）名额计划
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	2025临床医学（省医班）
	53
	3

	2024临床医学（省医班）
	46
	2


（二）转入条件
1.符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
2.转入临床医学（省医班）需满足以下条件：
（1）平均学分绩点排名在所在专业年级的前10%；
（2）如转入专业和转出专业的教学计划课程差异数大于6门（即需要补修的课程），需留级转入。
三、考核办法
（一）面试内容与流程
1.学生自我介绍及特长展示，中英文自选（2分钟）；
2.英语能力测试（2分钟）；
3.专家提问（2分钟）
专家可从政治思想、基础知识、英语水平、专业知识等多方面，对学生的人文精神与专业发展潜质进行考察。
（二）评分标准
1.专家评委参照“评分表”进行评分，评分采用等级制，根据学生面试表现给予A、B、C、D四个等级评定，分别对应90分、70分、50分、30分（注：每名专家评委给予“A”等评定人数不得超过本专业转入名额），其中英语专业评委只打英语能力测试分，其他评委分别对英语和综合能力测试打分，取平均分汇入英语和综合能力成绩（专家评分占面试成绩的80%）；
2.学生评委分别对英语和综合能力测试打分，取平均分汇入英语和综合能力成绩（学生评分占面试成绩的20%）。
（三）成绩核算
1.面试成绩=英语能力平均得分×50%+综合能力平均得分×50%;
2.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
3.面试成绩低于60分者不予转入。


广东省人民医院临床医学院
                               2026年4月4日





深圳临床医学院2026年本科生转专业实施方案

为了充分调动学生的学习积极性，促进学生的个性化发展，根据《南方医科大学全日制本专科学生学籍管理规定》《南方医科大学全日制本科学生转专业实施办法》等有关文件精神，特制订我院2026年本科生转专业实施方案。
    一、转出条件
符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》要求。
二、转入名额计划及转入条件
    （一）名额计划
	专业年级
	现有人数
	计划转入人数

	2025临床医学（深圳班）
	59
	3

	2024临床医学（深圳班）
	48
	2


 （二）转入条件
1.必须符合学校《关于开展2026年本科生转专业工作的通知》基本要求。
2.申请转入临床医学（深圳班）者需满足以下条件：
    （1）平均学分绩点排名在所在专业年级的前10%；
（2）如转入专业和转出专业的教学计划课程差异数大于6门（不含6门），需留级转入；
（3）如在原专业未修读《系统解剖学》《组织胚胎学》两门课程的需留级转入。
三、考核办法
（一）面试内容与流程
1.学生个人介绍及特长展示，中英文自选（2分钟）；
2.英语能力测试（2分钟）；
3.专家提问（2分钟）。
学生可自选形式进行个人特长展示；专家可从政治思想、基础知识、英语水平、专业知识等多方面，对学生的人文精神与专业发展潜质进行考察。
（二）评分标准
1.专家评委参照“评分表”进行评分，评分采用等级制，根据学生面试表现给予A、B、C、D四个等级的评定，分别对应90分、70分、50分、30分（注：每名专家评委给予“A”等评定人数不得超过本专业转入名额），其中英语专业评委只打英语能力测试分，其他评委分别对英语和综合能力测试打分，取平均分计入英语和综合能力成绩（专家评分占面试成绩的80%）；
2.学生评委分别对英语和综合能力测试打分，取平均分计入英语和综合能力成绩（学生评分占面试成绩的20%）。
（三）成绩核算
1.面试成绩=英语能力平均得分×50%+综合能力平均得分×50%；
2.总成绩=面试成绩（百分制）×40%+平时成绩（平均学分绩点折算，百分制）×60%；
3.面试成绩低于60分者不予转入。
                                      深圳临床医学院
                                      2026年4月4日
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