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农业工程学院 2026 年推荐优秀应届本科毕业生免试 

攻读研究生工作实施细则 

根据《教育部办公厅关于进一步规范和加强推荐优秀应届本

科毕业生免试攻读研究生工作的通知》（教学厅〔2020〕12 号）、

《山西农业大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生遴选

方案》（农大行字〔2025〕1 号）及《山西农业大学 2026 年推荐

优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作方案》等文件精神和上

级部门要求，结合学院工作实际，特制定学院 2026 年推荐优秀

应届本科毕业生免试攻读研究生工作实施细则。 

一、组织领导 

成立学院推免生遴选工作小组，全面领导学院推免工作。 

组  长：孙晋红  崔清亮 

副组长：刘振宇  姚  琦 

成  员：张志勇  邢泽炳  樊  荣  李晓斌  李  伟 

王菊霞  王孝国  韩小平  张  斌  王  喆 

乔  宇 

二、指标分配 

根据教育部当年下达名额和相关文件精神，统筹考虑国家和

省级一流专业、卓越人才实验班，结合应届毕业本科生人数等因

素，本年度学院的推免生指标分配如下： 
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专业 名额 备注 

农业机械化及其自动化 

3 人数指标 

3 国一流专业倾斜指标 

2 卓越人才实验班倾斜指标 

农业电气化 
5 人数指标 

1 省一流专业倾斜指标 

电气工程及其自动化 6 人数指标 

机械设计制造及其自动化 1 人数指标 

车辆工程 1 人数指标 

农业智能装备工程 1 人数指标 

总计 23  

三、遴选推荐 

（一）推免基本条件 

1.具有高尚的爱国主义情操和集体主义精神，社会主义信念

坚定，模范践行社会主义核心价值观，社会责任感强，积极向上，

身心健康； 

2.诚实守信，学风端正，遵纪守法，品行优良； 

3.纳入国家普通本科招生计划录取的应届毕业生（不含通过

定向委培等特殊招生形式录取的、国家有相关规定或者录取前与

学校有明确约定不可参加推免的）； 

4.能达到学士学位授予要求； 

5.全国 CET-4 水平考试成绩不低于 425 分（外语为小语种的

申请者必须达到同等水平）；申请直博考生外语水平须达到全国
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CET-6考试成绩不低于425分或托福90分以上或雅思A类6分以

上或有近三年内以第一作者发表 SCI 收录的研究性英文学术论

文； 

6.前三学年的课程考核合格（五年制专业是前四学年），必

修课平均学分绩点（GPA）居于本专业前 20%；申请直博考生必

修课平均学分绩点（GPA）居于本专业前 10%； 

7.对于在校期间存在考试作弊行为，或因违反有关规定受过

纪律处分的学生，实行“一票否决”。 

（二）综合遴选办法 

 符合推免基本条件的基础上，按照综合遴选办法遴选。 

1.综合遴选成绩满分 100 分，由必修课平均学分绩点（GPA）

成绩及综合评价指标成绩加权获得。其中，必修课平均学分绩点

（GPA）成绩占综合遴选成绩的 80%，综合评价指标成绩占综合

遴选成绩的 20%。 

2.综合评价指标成绩满分 20 分，由参军入伍服兵役、参加志

愿服务（主要指支教、支农等具有较长时间服务的项目）、交流

学习与实习、科研成果、竞赛获奖、主持省级及以上大学生科技

创新课题、外语成绩、国家级或省级荣誉等 8 项全面发展价值导

向指标构成。志愿服务以提供省部级获奖证书为准；科研成果、

竞赛获奖根据具体内容、等级及名次赋分。在某一项指标中有多

项得分情况时，得分不累加，只取最高级别的分值计算。 

 

 各项指标具体赋分如下： 
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（1）参军入伍服兵役，2.5 分。 

（2）参加志愿服务（主要指支教、支农等具有较长时间服务

的项目，特指省部级设立的项目），2 分。 

（3）交流学习与实习： 

到国际组织实习（特指省部级设立的项目），2 分。 

校际交流学习（特指学校选拔派出），1.5 分。校际交流生须

完成规定时长的交流学习，且在交流学习期间无挂科、无违反交

流所在学校管理规定的记录。 

（4）科研成果：最高分值 3.5 分。 

①论文：按照学校高水平期刊认定标准及目录（最近年度发

布），仅限于学生本科阶段在 G3 及以上或北大核心以独立作者

或第一作者发表的与本专业相关的科研论文，署名单位须为山西

农业大学，论文须为正式发表成果，参评以前至少须有刊物录用

证明。学生与直系亲属或学历、职称、职务明显高于本人者合作

的科研论文仅作参考，不纳入评价成绩计算。发表 G3 级别及以

上论文，计 3.5 分；发表北大核心论文，计 2.5 分。 

②专利：在校期间授权国家发明专利（排名第 1）计 3.5 分，

其他排名不计分，须以山西农业大学为署名第一单位。 

（5）竞赛获奖：参考中国高等教育学会发布的全国大学生竞

赛分析报告参赛目录（参照最近发布），将竞赛分为三类，其中： 

Ⅰ类竞赛：仅指竞赛目录内中国国际大学生创新大赛、“挑

战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛、“挑战杯”中国大学

生创业计划竞赛。 
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Ⅱ类竞赛：竞赛目录内上述Ⅰ类竞赛之外的。 

Ⅲ类竞赛：竞赛目录外，团中央、教育部等部门主办的其他

大学生创新创业竞赛、各专业类教学指导委员会或一级学会主办

的大学生专业技能大赛等。 

国际赛事参照执行，但不得低于国内赛事相关要求。 

竞赛类别分值：Ⅰ类竞赛 3.5 分，Ⅱ类竞赛 2.5 分，Ⅲ类竞赛

2 分。 

奖项等级权重：国家级前三等级由高到低依次为 1、0.9、0.8，

省级第一等级 0.7。 

参赛人员证书排名权重：主持人或负责人 1，排名第二至五

的 0.8，排名第六至十的 0.6，排名第十之后的 0.4。 

该项指标得分=竞赛类别得分*奖项等级权重*参赛人员证书

排名权重。获得Ⅰ类竞赛国家级第一等级的主持人或负责人，在

符合推免基本条件的基础上，经学校推免生遴选工作领导小组审

议通过后，可直接获得推免生资格，无需参加综合评价。 

 （6）主持省级及以上大学生科技创新课题： 

主持国家级大学生创新训练计划项目，结题验收合格，计 2

分；主持省级大学生创新训练计划项目，结题验收合格，计 1 分。 

 （7）外语成绩，须达到或超过相应分数线，且语种与学生

本人在校修读的主修语种一致，计算办法为：该项得分=本人成

绩/相应科目满分*2.5。分两类： 

①由教育部教育考试院实施的：CET6≥425；小语种（日语、

俄语、德语、法语）六级≥60。 
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②由其他国际机构实施的：雅思≥6.5，托福≥90，PTE≥60；

其他语种分数线参照 CET6 及格线。 

（8）国家级或省级荣誉称号：获得全国优秀大学生、中国大

学生年度人物、中国大学生自强之星等国家荣誉称号，计 2 分。

获得省级优秀大学生、省级大学生年度人物等省级荣誉称号，计

1 分。 

 以上各项指标统计截止时间为申请推免年度文件下达之

日。总分相同条件下，按照学生的成绩绩点、外语六级、国家级

荣誉、科研成果、大学生科技创新课题、竞赛获奖进行排名。 

3.必修课平均学分绩点（GPA）计算办法严格按照《山西农

业大学本科生学籍管理办法》第五章有关条款执行，其中，曾不

及格课程成绩的绩点按照上述办法第五章第二十四条打折计算。

综合评价指标由学院推免生遴选工作领导小组负责审核学生出

具的证明材料，并进行公示。对学院推免生遴选工作领导小组认

定存在争议的加分指标，由学校推免生遴选工作领导小组负责进

行最终裁定。 

4.综合遴选成绩=必修课平均学分绩点（GPA）/5*80+综合评

价指标成绩。 

5.学院推免生遴选工作领导小组负责对申请推荐免试学生综

合遴选成绩进行排序并公示，按照学生综合遴选成绩及学院推荐

优秀本科生名额确定拟推荐名单，上报学校推免生遴选工作领导

小组。 

注：农业机械化及其自动化专业申请的学生先按专业（包括
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人才卓越实验班）根据综合遴选成绩进行排名并推荐 6 名学生，

然后，尚未被推荐的农业机械化及其自动化人才卓越实验班的学

生再根据综合遴选成绩单独进行排名并推荐 2 名学生。 

四、推荐程序 

1.提交申请 

符合申请条件的学生，在 2025 年 8 月 30 日 18：00 之前向

学院提交《山西农业大学推荐免试攻读研究生思想品德考核表》

（纸质版 2 份）；《山西农业大学推荐免试攻读研究生资格申请

表》（纸质版 2 份）；《山西农业大学推荐免试攻读研究生综合

评价成绩计算表》（纸质版 2 份）及相应证明材料（原件、复印

件各 1 份）。 

2.学院审核 

学院成立专家审核小组（专家组成员应具有相关学科副教授

以上职称，一般不少于 5 人），会同本研究领域权威专家、相关

期刊杂志单位或赛事主办单位等，对申请推免资格学生的科研创

新成果、论文、竞赛获奖奖项及内容进行审核鉴定，排除抄袭、

造假、冒名及有名无实等情况，并组织相关学生在一定范围内进

行公开答辩。对学生提交的多篇科研成果实行代表作评价，评价

重点聚焦到创新质量和个人贡献。专家审核小组及每位成员都要

给出明确审核鉴定意见并签字存档。答辩全程录音录像，答辩结

果公开公示。通过审核鉴定或答辩的学生特殊学术专长，在本单

位网站上予以公示。未通过审核鉴定或答辩的，不得纳入推免遴

选综合评价成绩计算体系。 
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学院推免生遴选工作领导小组对符合条件申请者 GPA 排名、

综合评价指标材料审核，计算综合遴选成绩，按照各专业推荐名

额，确定学院拟推荐学生名单，将农业工程学院 2026 年推荐优

秀应届本科毕业生免试攻读研究生结果在学院网站公示三天，提

交学校审核。  

五、工作纪律 

1.建立责任追究制度。推免工作务必要公平、公正、公开，

高度重视资料保存、工作留痕，做到推免工作有迹可查。推免生

遴选工作过程中有任何违规行为，学院将严肃查处，追究责任。

学院纪委委员负责监督推免和接收工作的全过程，一旦发现有违

反遴选纪律者，将严肃查处。 

2.建立回避制度。领导干部及推免相关工作人员有直系亲属

或利益相关人员报名参加本单位推免招生的应主动申请回避，有

非直系亲属等报名参加推免招生的要主动报备。 

3.学生对推免生工作有异议，可向培养单位推免生遴选工作

领导小组反映，也可直接向驻校纪检监察组、教务部申诉。 

4.本方案由农业工程学院推免生遴选工作领导组负责解释。 

 

 

 

 

农业工程学院 

2025 年 8 月 28 日 


