机电工程学院2025-2026-2学期机械工程（高分子材料先进制造与智能装备）交叉学科英才班遴选工作实施方案
根据《关于开展交叉学科英才班及产教融创卓越班建设工作的通知》、《关于2025-2026-2学期转专业工作安排的通知》、《青岛科技大学学生转专业管理办法(修订)》-青科大字〔2025〕65 号文件精神、《机电工程学院本科生转专业学习实施方案（青科大机电学院教字（2023）3号）》，本科生经过考核后可进入交叉学科英才班学习，现将有关工作安排如下：
一、遴选计划
	专业
	遴选人数
	面向专业
	遴选要求

	机械工程（高分子材料先进制造与智能装备）交叉学科英才班
	25
	全校专业
	高考选考科目包含物理、化学，所学课程考试全部合格，无补考、重修记录；
无记过及以上处分；

学生平均学分绩点≥3.0。


二、遴选办法
1. 交叉学科英才班学生主要是从全校工科专业中进行遴选，遴选优质生源，遴选人数不超过25人。原则上，机械类专业外其他专业遴选录取人数不超过当年该专业招生人数的15%；
2. 单独开班，录取后需转入交叉学科英才班学习；
3. 遴选工作与机电工程学院平级转专业同步。学生自愿报名参加遴选，但需转出学院或专业同意；
4. 综合评定成绩按百分制计算。综合评定成绩组成：遴选考试成绩（60%）+面试成绩（40%）；遴选考试科目为高等数学（及格线50分）、进入面试人数不超过75人；
5. 遴选最后名额出现成绩同分者，则组织同分者加试专业基础能力测试；
6. 根据成绩择优录取，录取结果经考核工作领导小组审议、报学院党政联席会研究后，公示录取名单及其综合评定成绩；
7. 公示期满无异议，将最终结果上报教务处，通知学生本人并办理相关手续。
三、时间安排
1. 招生宣讲:2026年1月10日,10:00-12:00；
地点：崂山校区，机电工程学院，D3-530；
宣讲内容：交叉学科英才班概况、专业特色、培养模式等。
2. 学生咨询时间:2026年1月10日--2026年1月23日。
咨询方式：QQ群837245417。
3. 学生正式报名时间(2026年2月26日-28日)

4. 学生提交纸质报名表(2026年3月5日17:30前)

5. 机电学院审核后，对符合遴选资格的学生名单在机电工程学院网站公示，笔试时间、面试时间待定。
四、报名与遴选注意事项
1. 对申请英才遴选的加QQ群837245417，进行报名。

2. 机械工程（高分子材料先进制造及智能装备）交叉学科英才班，专业归属为机械工程。
3. 机械类专业（含机械工程）可以报名英才遴选，遴选不成功则退回原专业。
4. 英才遴选和转专业同期进行，同时进行笔试，笔试合格后，进入面试。对于报名英才遴选并申请转专业者，录取顺序为：对于符合遴选条件的（符合遴选要求且笔试科目高等数学成绩不低于50分），首先进行英才遴选的排名录取，若落选，再进行转专业的排名录取。所有考核结束后，发布录取结果。

5. 进入面试环节的学生应提供成绩单、已修读课程的教学大纲等材料，以便工作小组进行学分互认论证。
6. 以上内容如有变动另行通知，由学院教学办公室负责解释。
                                        机电工程学院2026年1月6日

机械工程（高分子材料先进制造与智能装备）交叉学科英才班
简  介
1. 交叉学科英才班的建设意义
橡胶工业是国民经济的重要支柱产业之一，橡胶制品广泛应用于交通运输、海洋工程、航空航天、国防军工等领域。近年来，橡胶工业正由传统产业朝着智能制造、绿色可持续、国际化布局的方向快速发展，高性能橡胶制品生产成为“中国智造”的重要标志，这关键依赖于机械类高素质学科交叉复合型人才的培养。
我校被社会赞誉为“橡胶工业的黄埔”，承担着橡胶工业领域所亟需机械类高素质学科交叉复合型人才培养的社会担当和国家使命。因此，面向国家“智能制造”战略要求和橡胶工业打造新质生产力的行业需求，依托机械工程博士点一级学科、融合控制科学与工程硕士点、材料加工工程博士点两个学科，建设机械工程（高分子材料先进制造与智能装备）交叉学科英才班，即：机械工程（英才计划2.0）。
2. 交叉学科英才班的特色及优势
机械工程（高分子材料先进制造与智能装备）交叉学科英才班，前身为机械工程（英才计划），是我校建设的四个专业英才计划之一。交叉学科英才班，继续依托机械工程（高分子材料加工机械方向）专业，该专业起源于1958年的橡胶机械专业，是我校的特色和优势专业之一，也是国家级特色专业，是我校目前唯一的教育部专业综合改革试点专业和山东省应用型专业，承担国家级卓越工程师教育培养计划（卓越计划），2019年入选国家级一流本科建设专业，2017年通过了教育部工程教育专业认证。
前身的机械工程（英才计划），学生的保研、考研、考公、就业情况优异，毕业去向落实率为100%。
3. 依托专业的师资队伍
依托专业的学科带头人汪传生教授，博士生导师，现任轮胎先进装备与关键材料国家工程中心主任，长期致力于高分子材料先进制造技术与装备的教学和科研工作。荣获国家新世纪百千万人才工程国家级人选，全国优秀教师，泰山学者攀登计划专家、侯德榜化工科技创新奖、泰山学者特聘专家、山东省劳动模范、山东省优秀科技工作者、青岛市技术拔尖人才、青岛市科学技术最高奖等荣誉称号，先后获国家科技进步二等奖2项，省部级科研一等奖8项，全国创新争先奖等。
交叉学科英才班配备高水平师资队伍，基础课原则上由教授担任主讲，专业课实施教授负责制；并配备学术造诣高、教科研经验丰富的校内导师，以及实践经验丰富、善于产学研融合的企业导师；根据教学和人才培养需要，聘请或邀请校外知名学者、企业工程技术人员等为学生讲学授课。通过高水平师资队伍配置，帮助学生了解各学科发展最新动态，为学生继续深造提供有利条件。
4. 交叉学科英才班遴选办法
（1）交叉学科英才班学生主要是从全校所有工科专业中进行遴选，遴选优质生源，遴选人数为25人。原则上，机械本专业外其他专业选拔录取人数不超过当年该专业招生人数的15%。
（2）遴选工作在第一学期期末至第二学期期初开展，与平级转专业同步。学生自愿报名参加，报名资格为高考选考科目包含物理、化学，所学课程考试全部合格，无补考、重修记录，平均学分绩点≥3.0；笔试、面试参照同级转专业办法，结合所填报志愿，择优录取。

（3）综合评定成绩按百分制计算，保留小数点后两位。综合评定成绩组成：遴选考试成绩（60%）+面试成绩（40%），笔试科目为高等数学（及格线50分）。

（4）遴选最后名额出现成绩同分者，则组织同分者加试专业基础能力测试，并将最终结果上报教务处。

（5）公示录取名单及其综合评定成绩。

（6）公示期满无异议，通知学生本人并办理相关手续。
5. 交叉学科英才班的退出机制与补充遴选
（1）自动退出：出现1门必修课程考试不及格且班级学业排名在后10%，或者出现2门及以上必修课程考试不及格的情况，该学期结束后，自动退出交叉学科英才班。
（2）强制退出：触犯法律或违反学校学生管理条例、考试纪律等受到学校处分等情况。
（3）申请退出：学生也可自愿申请退出英才班。
（4）学生退出后，转入机械工程（高机）继续完成学业。
（5）第2、3、4、5学期结束时，如有学生退出的情况，可开展动态补充遴选工作。原则上，补充遴选人数与退出人数相等。第6学期后，不再组织补充遴选。

机电工程学院
2026年1月6日
