
天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作

管理办法

关于发布《天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法》的通知

各相关学院（部）：

为贯彻落实《教育部关于在部分高校开展基础学科招生改革试点工作的意见》（教学

〔2020〕1 号）、《教育部办公厅关于做好强基计划学生管理和研究生衔接培养有关工作

的通知》（教学厅〔2020〕9 号）等文件精神，牢牢把握为党育人、为国育才的根本方向

和使命，切实加强强基计划学生培养与管理，结合学校实际，制定本办法，请遵照执

行。

附件：附件：天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法

天津大学

2024 年 1 月 10 日

关于修订《天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法》的通知

各相关学院（部）：

为贯彻落实《教育部关于在部分高校开展基础学科招生改革试点工作的意见》（教学

〔2020〕1 号）、《教育部办公厅关于做好强基计划学生管理和研究生衔接培养有关工作

的通知》（教学厅〔2020〕9 号）等文件精神，切实加强强基计划学生培养与管理，对

《天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法》进行修订并予以印发，原

《天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法》（天大校发〔2024〕2 号）

同时废止。

特此通知。

附件：天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法

天津大学

2025 年 1 月 13 日

第一章 总 则

第一条 为深入贯彻党的二十大精神，贯彻落实党中央、国务院关于加强基础学科人才培养工作的重

大战略决策，深入实施强基计划，提升基础学科人才培养水平，根据教育部相关规定和要求，结合

我校具体情况，制订本办法。

第二章 组织领导
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第二条 教务处负责统筹指导与管理协调，强基计划学生管理及本研衔接培养工作由各强基计划基地

所在学院具体负责。

第三条 各学院应成立强基计划学生管理及本研衔接培养工作委员会，具体负责实施本单位强基计划

学生的管理及本研衔接培养工作。

第三章 学生管理

第四条 强基计划录取学生要在学籍管理系统中标注为 “强基生”。强基生入学后一般不得调整专

业，对于因 违反诚信原则、校规校纪、收到退学警告，思想品德考核不合格 的或者 学业考核未达到

强基计划培养要求 的，应按照培养方案规定 退出强基计划；因 特殊困难 不希望继续接受强基计划培

养的学生，可 自主申请退出 强基计划。

第五条 对于退出强基计划的学生，应转入 本专业普通班 就读。二年级开学初 退出强基计划班的学

生，应按照 该专业普通班培养方案 继续完成学业；其他年级开学初 退出强基计划班的学生，可 自主

选择 按照 强基计划培养方案 或 该专业普通班培养方案 继续完成学业；退出强基计划的学生原则上

不得再转专业，不再具有申请免试攻读研究生资格。

第六条 退出强基计划学生空出的名额，可用于从校内选拔有意愿加入强基计划培养且综合素质优秀

的学生，经学生申请、有关学院考核审查合格、学校批准后办理学籍异动手续。应优先考虑 本专业

普通班学生、本学院相近专业学生。动态进出过程中，强基生数量不得超过当年本校强基计划录取

学生总数。

第七条 各学院应于 一至三年级每学年 根据本学院实际情况及 “空缺” 人数发布补入细则，进行考

核和面试。通过考核的由学院报教务处备案并做学籍异动；学院应分别于一、二、三年级结束后，

共组织进行 三次 学生流转，其中三年级末不可补入。

第四章 本研衔接培养

第八条 强基生实行 本-硕-博衔接培养，强基生进入研究生培养阶段时，各学院应严格按照培养方案

和衔接办法单独组织学籍转段。学籍转段学生应按照当年研究生招生录取有关工作程序，直接转入

培养方案确定的硕士或博士相关专业继续培养。

第九条 各学院应建立健全导师评聘和管理办法，以学生成长为中心，以本研贯通为路径，优化培养

过程与培养环节，鼓励按照学生志愿为学生选优配强跨学科导师或导师团队。学校鼓励学生参加高

水平科研项目，通过项目驱动，突出探究性、研究性、创新性，辅以本科生 “双创” 竞赛与研究生

科创要求，实现由探究引导累积优势到实践研究解决问题，再到对接硕博科技创新的阶梯式能力迁

跃体系。

第十条 各学院要规范强基生的管理，为每名强基生建立成长档案，记录学生在思想品德、学业成

绩、科研能力、社会实践、海外交流直至升学就业等各方面的成长情况。每年开展培养质量评估，

并建立毕业生跟踪调查机制，及时向招生、教学、就业各环节进行反馈，不断完善有关招生－培养

－就业一体化工作方案。

第五章 管理与监督
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第十一条 各学院应制定强基计划学生管理和研究生衔接培养工作实施细则（细则中应包含工作委员

会人员组成、对于学生动态管理和研究生衔接培养的成绩要求等）并报教务处备案，细则及相关结

果等应按规定时间公开发布。

第十二条 本办法自发布之日起施行。原《天津大学强基计划学生管理及本研衔接培养工作管理办法》

（天大校发〔2024〕2 号）同时废止。

参考资料
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