
 

2024 年环境创新实验班项目介绍 

基 

本 

情 

况 

特色班名称 环境创新实验班 所在学院 环境科学与工程学院 

特色班负责人 汪磊、史国良 依托专业 
环境工程、环境科学、资源循环

科学与工程 

选 

拔 

细 

则 

学院选拔工作领

导小组成员 

冯银厂、祝凌燕、王鑫、汪磊、史国良、漆新华、李洪远、冯剑

丰、鲁金凤、王军锋、祝洪凯、赵洪芝、陈妹、戴启立、候其东 

初试方案 

选拔范围 全校 计划录取人数 25 

学校考核科目 英语、数学 

进入复试比例 
进入复试人数与拟选拔人数之比应不低于

1.2:1，且不高于 3:1。 

复试方案 

复试形式（可说明具体形式，如笔试科目、面试、是否参考高考

成绩）、复试范围及时长等。 

1. 根据学校统考笔试分数确定复试名单；  

2. 复试形式为综合面试； 

3. 根据笔试和面试成绩划定单科和总分分数线，择优录取，确

定特色班入选名单。 

复试成绩结构 学校统考笔试成绩占 50%，复试成绩（面试）占 50%。 

备注 
环境健康方向要求具备一定化学或生物知识基础，环境类新工科

方向要求具备一定物理知识基础 

管 

理 

细 

则 

退出机制 

面向年级 二年级 

时间 每年 7 月 

方案 

有以下情况的，可退出本特色班项目： 

1.学生主动申请的；2.学生转专业转出我院的；3.必修

课课程中单科不及格累积 3 门；4.学生连续两学期必修

课平均学分绩在各自专业（环境科学/环境工程/资源循



环科学与工程）排名后 10%的，退出特色班。退出特色

班后，环境健康方向的同学退回环境科学专业，环境类

新工科方向退回环境工程、资源循环科学与工程。 

进入机制 

面向年级 一年级、二年级 

时间 每年 9 月 

方案 

第一学年学分绩排名在选择环境科学与工程学院的学

生中前 30%的学生，可申请进入特色班；第二学年四个

专业学分绩各自排名在前 10%的学生，可选择进入本

培养项目。学院根据特色班学生成绩，实行动态调整和

双向选择，最后规模控制在 25 人以内。 

特 

色 

班 

人 

才 

培 

养 

方 

案 

细 

则 

重点依托两个国家级一流本科专业（环境科学、环境工程），环境创新实验班

分为两个培养方向，分别为环境健康方向和环境类新工科方向，两个方向分别按照

强化基础创新和强化交叉实践特色培养。 

一、建设目标 

（一）建设目标 

环境健康方向依托于环境科学国家级重点学科、国家级一流专业，旨在培

养具有国际化视野、扎实理论基础、专业技能以及环境科学与医学跨学科背景

的创新性人才，为长期从事环境健康领域科学研究和技术研发打好基础，逐步

成长为该领域的领军型人才。 

环境类新工科方向依托于我校首个通过教育部工程认证的环境工程专业（国

家级一流专业），以及资源循环科学与工程专业，通过名师一对一引领、个性化课

程设置、本硕课程打通、强化实践育人等培养模式，制定“拓宽基础，理工交

叉，强化应用，激励创新，提高素质，多规格、多层次、多渠道培养”的人才培

养战略，充分发挥南开大学多学科的优势，整合我校工程相关学科的师资力量和

知名企业、设计院、工程技术中心的资源，强化工程实践教学，形成具有南开特

色的新工科环境类人才培养体系。 

（二）学生培养目标 

以环境科学与工程学院为教学主体，以两个国家级一流本科专业（环境科



学、环境工程）为引领，利用学院国家级工程中心和省部级重点实验室、工程中

心等平台在师资、设备、企业资源、国际交流各方面的优势，优化现有的理论教

学、实践教学及国际交流培养等各方面的教学模式，致力于培养一批思想品德高

尚、志向远大、综合素质高、基础理论扎实、具备独立性与批评性思维、创新实

践能力强、具有国际化视野的优秀本科生。 

二、实施细则 

学生入选环境创新拔尖班后，会根据意愿分为“环境健康”和“环境类新

工科”两个特色班分别培养。 

（1）每位学生配备本院一位导师，指导学生学业规划、解答学术疑问，引

领学生特色发展； 

（2）联合院内外、校内外高校的教授、副教授共同为特色班开设相关专业

课程； 

（3）将本学院研究生课程中的部分课程向特色班大四学生开放，如学生升

入本院进行研究生深造，此部分课程学分可免修； 

（4）以学术报告、主题班会、讲座等形式，定期为特色班学生开展主题交

流活动，拓宽学生知识领域，延伸课堂教育； 

（5）依托学院智慧书院，开创具有特色的系列品牌活动，加强学生与更广

泛专业背景的学生协作交流； 

（6）组织特色班学生到国内外知名高校参观游学，拟先到国内知名高校如

北京大学、清华大学等进行课程学习与交流，逐步扩展至国外高校； 

（7）特色班学生在竞争研究生推免名额时，除正常参加本专业的名额竞争

外，还可获得专属特色班的直博生推免名额竞争机会；特色班专属名额的推免

升学目标为南开大学环境科学与工程学院； 

（8）特色班学生除公平竞争院内各项奖学金外，额外参评特色班专属的奖

学金。 

（9）借助课题组交流合作机会，使特色班学生能够参与具体科研项目之

中，并为学生赴海外进行毕业论文研究提供部分经费支持；鼓励特色班学生赴

境外进行毕业论文研修，并提供部分经费资助。 

 



环境健康方向： 

1.成班模式： 

依托环境科学专业，选取该专业优秀学生为特色班成员，在不脱离原专业班

级的前提下组建新的班级，为每名学生配备一对一学业导师，在原培养方案基础

上进行特色培养。 

2.鼓励和引导实施“本-博”、“本硕”贯通培养，可提前选修研究生专业课

程，学分与本科互认，推荐优秀毕业生至本校及北京大学、复旦大学等高校环境

健康专业深造。 

3.强化国际化培养： 

特色班将为学生匹配各类优势资源，鼓励学生积极参与多层次、多渠道的国

际交流，拟采取的国际化培养手段如下： 

（1）注重国际化培养，联合海外教授和知名学者开设专业讲座和参讲专业

课程，并力争与国外高校达成合作协议，组建具体课程或实践环节指导小组； 

（2）通过高质的英语教学与培训，利用夏季小学期时间，资助学生参加海

外高校 Summer School 及“环境污染与健康”领域相关的国际学术会议； 

环境类新工科方向： 

1.“5 个 1”个性化培养：入选后由学生和老师双向选择，为每位入选的同学

匹配 1 个特色培养方向，配备除了 1 位环境学科导师外，还有 1 位跨学科导师和 1

位企业导师，提供 1 个特色实习实训企业平台。由每位学科导师提出个性化培养方

案，让培养的每位毕业生有自己的交叉学科属性； 

2.强化实践育人： 

（1）本方向鼓励学生本硕贯通培养，本科期间为学生提供参加创新创业大赛

的机会，在多学科导师的指导下将基础知识的学习与解决实际问题有机联系起来； 

（2）对有就业意向的同学，由学业导师和企业导师推荐行业内知名企业提高

就业机会；大四下学期在双导师指导下，入选学生将进入环保行业内顶尖公司或设

计院进行毕业设计/论文，学习最先进环保技术，并掌握如何将所学专业知识用于

实际环境问题的解决与治理。 

教务处制表（2019） 


