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	六、其他事项

	（一）严禁任何单位和个人在转专业过程中以任何理由和形式向学生收取费用。

	（二）确保工作流程规范、程序完整。接收学院组织转专业考核，考核选用笔试方式进行的，须严格按照学校有关规定以及保密制度的相关要求规范开展命题、制卷、考核、阅卷、成绩登录等相关工作。

	（三）获准转专业的学生，自2025年秋季学期起到转入专业所在学院学习，并按转入专业的培养方案修读课程。学生应提前做好学业规划，合理制定课程修读计划，接收学院应做好转专业学生的学业指导工作。


