
附件2
	[bookmark: _GoBack]电子信息与电气工程学院推免综合能力计分指标表

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标说明
	备注

	科研创新（65分）
	科研成果（35分）
	论文
	SCI一区二区35分；SCI三区四区25分；EI（期刊）/中文核心20分；只认第一作者或独立作者，第一单位是成都大学
	1.三级指标有多项加分项时，原则上就高方式只取一项加分；
2.二级指标内加分总分数不超过各二级指标的核定分数；
3.学科竞赛以获奖证书内所列排名按对应等级分数相应比例计分，排名第一的按相应分数的100%比例计分，排名第二的按相应分数的90%比例计分，排名第三的按相应分数的80%比例计分，其余人员不予计分。
4.双创项目负责人按对应等级分数的100%比例计分，其余项目成员按对应等级分数的50%比例计分；
5.志愿服务时长以志愿四川为准；
6.担任学生会、团委干部须院级及以上；
7.其他荣誉称号含校级“优秀共产党员”、“优秀学生干部”、“三好学生”、“优秀团员”及其他校级以上的一级学会或政府类荣誉；
8.发明专利及实用新型专利发明人须是成都大学，软件著作权第一申请人须是成都大学。

	
	
	专利
	发明专利10分；实用新型专利5分；软著2分；只认第一申请人
	

	
	学科竞赛（20分）
	A类学科竞赛
	国家一等奖20分，二等奖18分，三等奖15分；省级一等奖12分，二等奖10分，三等奖8分
	

	
	
	B类学科竞赛
	国家一等奖15分，二等奖12分，三等奖10分；省级一等奖8分，二等奖5分，三等奖2分
	

	
	双创项目（10分）
	大创项目
	国家级10分，省级6分，校级2分
	

	社会实践（10分）
	志愿服务及团学工作（3分）
	志愿服务活动
	志愿时长100小时加2分
	

	
	
	学生干部
	担任学生会、团委干部加1分
	

	
	国际组织实习（3分）
	国际组织实习
	获得国际组织正式录用通知，以实习生身份在国际组织固定岗位工作，实习期结束后获得官方出具的实习证明或证书，实习期限应在3个月及以上加3分
	

	
	参军入伍（4分）
	服兵役
	完成服兵役加2分
	

	
	
	部队表彰
	在部队荣立三等功(个人)、获得通令嘉奖或优秀士兵称号(旅或团级以上单位表彰)加2分
	

	职业技能（15分）
	通用职业技能（15分）
	外语能力
	425<英语六级成绩<500或6<雅思成绩<6.5或60<托福成绩<70分以上）加5分；500≦英语六级成绩或6.5≦雅思成绩70≦托福成绩加10分；
	

	
	
	计算机能力
	通过计算机三级及以上加5分
	

	个人荣誉（10分）
	文体活动获奖（3分）
	文体活动
	国家级3分，省级2分，校级1分
	

	
	其他个人荣誉（7分）
	奖学金
	国家级奖学金加3分，校级奖学金加1分
	

	
	
	其他个人荣誉
	国家级加4分，省级加3分，校级加1分
	





