成都信息工程大学物流学院
2026届推免生综合素质加分实施细则
（2025年8月27日物流学院党政联席会议审议通过）
一、学科竞赛类加分细则（满分5分）
[bookmark: OLE_LINK13][bookmark: _Hlk207215980]1.该类加分项目为学科竞赛获奖，包括团体赛和个人赛，且学科竞赛获奖的参赛第一院校为成都信息工程大学，方可认定加分。既有团队奖又有个人奖，只计算团队奖。参与的同一竞赛项目只计算其中最高分，不累计加分。
2.根据《成都信息工程大学本科生学科竞赛管理办法》（成信校发〔2021〕175 号）精神，按照学科竞赛获奖的类别、级别、等次和排名进行认定加分。
3.学科竞赛类加分以学校发布的《2025年成都信息工程大学“一院一赛”竞赛项目》为准（附件1），不在附件1中的学科竞赛项目不加分。


4.加分标准：
表1 学科竞赛类项目加分标准
	加分项目类别
	加分标准

	
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	A类学科竞赛获奖
(累计不超过5分)
	国家级
	5分/项
	4分/项
	3分/项

	
	省级
	2分/项
	1.5分/项
	1分/项

	B类学科竞赛获奖（累计不超过2分）
	B1类
	国家级
	1.8分/项
	1.4分/项
	0.9分/项

	
	
	省级
	0.8分/项
	0.6分/项
	0.4分/项

	
	B2类
	国家级
	1分/项
	0.7分/项
	0.5分/项

	
	
	省级
	0.4分/项
	0.3分/项
	0.2分/项

	
	B3类
	国家级
	0.8分/项
	0.6分/项
	0.4分/项

	
	
	省级
	0.3分/项
	0.2分/项
	0.1分/项


5.团队奖加分分配为个人加分的权重为1/n（n为团队人数），个人加分分值为表1中分值*加分权重。
6.设置为金奖、银奖、铜奖的学科竞赛，则分别按照一等奖、二等奖、三等奖认定；若设置有特等奖的学科竞赛，则其特等奖、一等奖、二等奖分别按照一等奖、二等奖、三等奖认定，且其上一级获奖的三等奖按照下一级的最高等次计算，若没有下一级竞赛则其三等奖不予计分。
7.若没有明确获奖等次的学科竞赛，则根据获奖排名进行等次认定后加分，其中：A类学科竞赛获得第1名认定为一等奖，第2-3名认定为二等奖，第4-6名认定为三等奖；B类学科竞赛获得第1名认定为一等奖，第2名认定为二等奖，第3名认定为三等奖。
二、科研成果类加分细则（满分4分）
[bookmark: OLE_LINK27]1.该类加分项目包括：公开发表科研论文、授权专利、标准制定、学术著作。
2.同一加分项目类别只计算其中最高分，不累计加分。单类别加分最高不超过1分。
3.科研成果完成的第一单位为成都信息工程大学，方可认定加分。科研成果分类及范围见附件2。
4.加分标准


表2 科研成果类加分标准
	加分项目类别
	加分标准

	科研论文
	A1
	A2
	B1
	B2
	C

	
	1
	0.8
	0.6
	0.4
	0.2

	授权专利
	国际发明专利
	发明专利
	实用新型
	软件著作

	
	1
	0.7
	0.4
	0.1

	标准制定
	国家标准
	行业标准
	地方标准
	团体标准

	
	1
	0.7
	0.5
	0.3

	学术著作
	A1
	A2
	B1
	B2

	
	1
	0.7
	0.5
	0.3


5.科研论文仅限学生本科阶段以独立作者或第一作者发表的与学业相关的科研论文；学术著作仅限学生本科阶段完成的以独立作者或第一作者出版的与学业相关的著作；标准制定仅限学生本科阶段完成的与学业相关的个人排名前三的成果；授权专利仅限学生本科阶段完成的与学业相关的个人排名前三的成果。
6.学生与直系亲属或学历、职称、职务明显高于本人者合作的科研成果，仅作为参考，不计入综合素质加分，同等条件下可优先考虑。
7.学院成立专家审核小组，对申请推免资格学生的科研成果及内容进行审核鉴定，并组织相关学生进行公开答辩，专家审核小组的每位成员需给出明确审核鉴定意见并签字存档。答辩过程录音录像，答辩结果在学院网站公示。未通过审核鉴定或答辩的成果，不计入综合素质加分。
三、社会实践类加分细则（满分2分）
1.该类加分项目包括：荣誉称号、文体竞赛获奖。
2.荣誉称号和文体竞赛的名录以学校统一发布的名录为准（见附件3），不在附件3中的荣誉称号及文体竞赛名录不加分。
3.荣誉称号和文体竞赛获奖参赛第一院校为成都信息工程大学，方可认定加分。
4.荣誉称号和文体竞赛加分标准见下表：
表3  荣誉称号和文体竞赛加分标准
	加分项目类别
	加分标准

	荣誉称号
	国家级
	2分/项

	
	省级
	1分/项

	
	校级
	0.5分/项

	文体竞赛获奖
	国家级
	一等奖及以上2分/项，二等奖1分/项，三等奖0.5分/项

	
	省级
	一等奖及以上1分/项，二等奖0.5分/项，三等奖0.2分/项


[bookmark: OLE_LINK26]5.个人奖加分权重为1；团队奖加分分配为个人加分的权重为1/n（n为团队人数），个人加分分值为表3中分值*加分权重。
6.加分项目明确有等级的按照等级加分标准加分；若没有明确等级的，则根据排名进行等级认定后加分，其中：文艺类竞赛第1名认定为一等奖，第2-3名认定为二等奖，第4-6名认定为三等奖；体育类竞赛第1名认定为一等奖，第2-3名认定为二等奖，第4-8名认定为三等奖。
7.国际荣誉称号（国际文体竞赛获奖）参照执行，但不得低于国内荣誉称号（国内文体竞赛获奖）相关要求。
四、外语能力类加分细则（满分2分）
[bookmark: _Hlk207216445]1.该类加分项目包括：英语等级证书、TOEFL（托福）考试成绩、IELTS（雅思）考试成绩、德语等小语种等级证书等。
2.加分标准：
表4 外语能力类加分标准
	加分项目类别
	加分标准

	英语等级证书
（非英语专业）
	CET-6级580分及以上
	1.5分/项

	
	CET-6级425分-580分（不含）
	0.5分/项

	TOEFL（托福）考试成绩
	95分及以上
	1.5分/项

	
	80分-95分（不含）
	1分/项

	IELTS（雅思）考试成绩
	7.0分及以上
	1.5分/项

	
	6.0分-7.0分（不含）
	1分/项


3、德语等小语种等外语能力根据国际标准进行能力评估，参照上一条的加分标准执行，且单项加分最高不超过1.5分。
五、其他类加分细则（满分2分）
1.该类加分项目包括：参军入伍服兵役、参加国际组织实习。
2.参军入伍服兵役是指本科阶段应征参加中国人民解放军（含中国人民武装警察部队），且服役期间思想、工作等各方面表现良好，未受任何处分，圆满履行兵役义务的。
[bookmark: OLE_LINK9]3.参加国际组织实习是指本科阶段参加我国人力资源和社会保障部公布的主要国际组织名录中的国际组织实习满3个月及以上（同一个国际组织的多段实习经历不予叠加计算）。
4.加分标准：
表5 其他类加分项目标准
	加分项目类别
	加分标准

	参军入伍服兵役
	1分/人

	参加国际组织实习
	1分/项


备注：各类申报材料经相关部门认定后方可加分。学科竞赛类由教务处牵头认定，科研成果类由科技处牵头认定，社会实践类由党委学生工作部（学生处）牵头认定，外语能力类由教务处和国际交流与合作处牵头认定，其他类由党委保卫部（保卫处）和国际交流与合作处牵头认定。
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