2024年保险学院
精算学—劳动与社会保障双学士学位复合型人才培养项目
选拔方案
项目名称：精算学—劳动与社会保障双学士学位复合型人才培养项目
项目介绍：“精算学+劳动与社会保障”双学士学位复合型人才培养项目以精算学和劳动与社会保障两个专业为抓手，发挥保险学科风险管理的优势特色，推进新文科建设集群联动，旨在培养具备坚实的精算学、劳动与社会保障理论基础知识和应用创新能力的复合型高级人才，聚焦于人口老龄化背景下的社会保险基金预测、养老金投资管理，为相关行业输送高素质人才，服务国家人口老龄化战略。面向学生类型：本实验班面向保险学院本科2024级新生及其他金融学大类2024级新生进行选拔。
选拔人数：20人
选拔方式：笔试
宣讲和考试安排：考试主要包括英语和数学统计测试。
[bookmark: _GoBack]（一）宣讲时间2024年9月1日。
（二）英语成绩采用教务处英语分级考试成绩，占总成绩比例20%，考试时间和方式由教务处统一发布。
（三）数学统计考试由学院自主命题，占总成绩比例80%，考试时间9月6日（暂定），入校报道后线下笔试。
报名方式：填写问卷星报名链接 https://www.wjx.top/vm/QDo2HYH.aspx# 

报名时间：9月1早0:00 - 9月3日晚23:59
咨询负责人及咨询方式：谭老师 64495042（入群后可微信咨询）
其他要求：
1、 学生须确保报名之后邮箱和手机畅通，及时关注微信群内的消息。
2、 拟入选名单公布后，确认参加项目的需要回复确认信息，放弃参加项目的需要回复放弃信息。
3、 最终名单确定后，不再接受任何放弃申请。
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