[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: _GoBack]材料科学与工程学院2027年推荐优秀应届
本科毕业生免试攻读研究生工作实施方案

根据《北京航空航天大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作管理办法》（北航校字〔2024〕22号）及材料科学与工程学院2023级本科培养方案，结合学院实际，特制定本实施方案。
一、组织管理
学院成立推免工作领导小组，负责制定学院推免工作实施方案，审核拟推免名单，研究决定推免过程中的重要事项。推免工作领导小组成员如下：
组长：郭洪波、赵立东
副组长：李卫平
成员：宫勇吉、王敬民、郑瑞晓、孙井永、王子琦、王凯、邢雅兰、茹毅、杨莉莉、查敏
二、资格遴选
申请推免的学生须同时满足以下条件：
1、纳入国家普通本科招生计划录取的应届毕业生（不含第二学士学位学生）；
2、具有高尚的爱国主义情操和集体主义精神，社会主义信念坚定，社会责任感强，遵纪守法，积极向上，身心健康；
3、勤奋学习，成绩优秀，学术研究兴趣浓厚，有较强的创新意识、创新能力和专业能力倾向；
4、诚实守信，学风端正，无任何考试作弊和剽窃他人学术成果记录；
5、品行表现优良，无任何违法违纪受处分情况（在处分期内）；
6、前三个学年度（除大三学年夏季学期外）必修课正考加权平均分（缺考、大三春季学期课程缓考按0分计）与综合测评得分相加形成综合测评成绩（保留小数点后两位），按综合测评成绩在本年级内从高到低排序（综合测评成绩相同学生按加权平均分由高到低排序），排名位列前70%（含）。
三、名额分配
（一）名单排序原则
满足推免遴选条件的学生按以下规则排序：
1、材料智能设计实验班满足推免遴选条件的学生作为A1组；
2、其他满足推免遴选条件的学生作为A2组。
不满足推免遴选条件的学生，作为B组。
学院名单按照A1、A2、B三组依次排序，组内分别以综合测评成绩从高到低排序，形成学院名单排序。
（二）推免综合成绩
对于满足推免遴选条件的学生，根据其综合测评成绩在本组中的相对情况，按照统一规则在相应区间分别计算推免综合成绩。具体计算如下：


其中，Xi为该生综合测评成绩，Xmax、Xmin分别为本组综合测评成绩的最高值和最低值，Di为成绩差距指数；L和U分别为对应组别赋分区间的下限和上限，参数k取2，Si为推免综合成绩。有关计算依据、参数设置及区间确定原则，详见附件《推免综合成绩计算说明》。
（三）学院推免指标分配原则
1、A1组学生须同时满足以下条件，方具有学院指标分配资格：
（1）已完成2023级本科培养方案前三个学年度（除大三学年夏季学期外）教学计划规定的全部应得学分；
（2）无必修课不及格记录。
2、A2组学生须已完成2023级本科培养方案前三个学年度（除大三学年夏季学期外）教学计划规定的全部应得学分（通修课除外），方具有学院指标分配资格。
3、B组学生不具有学院指标分配资格。
4、根据学校下达至学院的推免指标数，按照学院名单排序，对具有指标分配资格的学生依次分配指标。
（四）备注
本方案中推免综合成绩及学院名单排序仅用于校内推免遴选和学院指标分配。
四、推免工作程序
1、公布学院推免工作实施方案；
2、按学院名单排序原则形成学院排名，经学院党政联席会审议通过后，提交学校教务部；
3、确定放弃推免资格的学生，需签署《放弃推免资格承诺书》；
4、根据指标分配原则形成的拟推免名单，经学院推免工作领导小组审核、党政联席会审议通过后，提交学校教务部；分别在学校网站和学院网站进行公示，未经公示的推免生资格无效；
5、如学生提出异议，推免工作领导小组查实后公布处理结果。
五、管理与监督
1、学院推免工作领导小组负责学生申诉和投诉的调查、核实与处理；
2、对弄虚作假的学生，一经查实取消推免生资格，并按学生管理规定处理；
3、相关工作人员及学生应按规定执行回避与报备制度；
4、学院推荐免试研究生工作接受学校纪检监察部门监督。
六、附则
1、本方案适用于材料科学与工程学院2023级本科生；
2、本方案由材料科学与工程学院负责解释。
七、信息公开及申诉渠道
信息公开：
学校教务部网站：https://jiaowu.buaa.edu.cn
学院网站：https://mse.buaa.edu.cn
申诉渠道：
本科教务办公室联系电话：010-61715255  
联系人：查敏
邮箱：p00926@buaa.edu.cn
- 2 -

- 3 -

附件：
材料科学与工程学院2027年
推免综合成绩计算说明
根据《北京航空航天大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作管理办法》（北航校字〔2024〕22号）和《材料科学与工程学院2027年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作实施方案》，为统一推免综合成绩计算标准、现就计算方法、相关参数及相应区间说明如下。
一、计算依据及方法
本方法以学生原始综合测评成绩为计算基础，不另设名次权重；按照统一规则，在相应区间内计算推免综合成绩。


其中，Xi为该生综合测评成绩，Xmax、Xmin分别为本组综合测评成绩的最高值和最低值；Di为成绩标准化指数，Si为推免综合成绩；L、U分别为对应组别推免综合成绩区间的下限和上限；曲率参数k取2，以在保持总体分布平稳的基础上适度体现区分。
2、 区间选取原则
结合学院推免综合评价工作安排，综合考虑评价区间的衔接、成绩区分及实际使用需要，将85分确定为A组推免综合成绩基准分，100分为上限分。根据A1组、A2组人数占A组总人数的比例，确定两组区间衔接分为94.71分。因此，A1组推免综合成绩区间为94.71—100分，A2组为85—94.71分；B组直接采用综合测评成绩作为推免综合成绩。上述设置仅用于推免名单排序和学院指标分配。
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