
   公共事业管理专业在“一核、五维、六体系”的育人体系下。以“立德树人”为根本任务，以“服

务国家重大发展战略”为人才培养核心目标，坚持家国情怀塑造为先（价值），公共精神引领为根

（精神）、信息素养培养为基（素养）、服务能力提升为本（能力）、国际视野开拓为要（视野）

的五维育人理念；通过思政、课程、教材、科研、实践、交流六大体系的互动，培养有理想信念、

有道德情操、有扎实学识和仁爱之心的拔尖人才，全面推动实现育人目标。

主要课程：管理学原理、经济学原理、公共管理学、公共组织行为学、公共政策分析、电子政

务、比较公共行政、公共部门经济学、乡村振兴与基层治理、非营利组织管理、全球化与全球治

理、公共管理研究设计与论文写作、社会实验、公共管理案例研究等。


