
为进一步规范教学运行管理，顺利做好大类招生专业分流工作，现将有关事宜通知如下：

一、组织机构及职责

（一）学院成立本科专业分流领导小组，具体负责专业分流方案制定和实施组织工作。教学
秘书、班主任、辅导员、教师代表和学生代表共同参与此项工作。
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（二）分流工作初期，相关系负责向学生详细介绍分流专业的培养目标和培养方案、办学特
色和办学优势，指导学生合理填报志愿。

（三）分流工作中，班主任、本科生导师和有关专业教师要做好学生专业认知教育。辅导
员、班主任和本科生导师要注意做好学生的思想工作。

二、专业分流原则

（一）学生个性发展与学院专业发展相结合。考虑专业结构布局的合理性和教学资源条件的
制约性，尊重学生个性发展，在不超过专业分流人数上限的前提下，依据学生个人选择、学
习成绩和综合表现，进行专业分流。

（二）在招业大类所属专业内进行分流。各大类学生只能分流到该大类所属专业中，不能跨
大类分流。

（三）公正公平与科学合理。加强专业分流工作的领导与监督，分流方案民主酝酿、标准清
晰、程序严谨、全程透明，坚持公平、公正、公开的原则，增强透明度，体现机会均等。

三、分流时间

专业分流工作在第一学年结束后的暑假进行。

四、分流依据

主要依据学生意愿、学生综合成绩排名、专业拟接收分流人数上限开展专业分流工作。

每名学生可根据个人对专业的偏好程度，最多填报2个志愿。专业录取学生时，按第一志
愿、第二志愿顺序，依次考虑录取学生；同等志愿条件下，按照学生综合成绩排名顺序，依
次考虑录取学生。学生综合成绩相同时，按所选学的所有课程参与计算所得学业成绩排序。

各专业按不超过拟接收分流人数上限录取结束后，未录取学生按其第二志愿录取，自动进入
未达到接收人数上限的专业。

学生综合成绩排名具体计算方法如下：

以第一学年的综合成绩为依据。综合成绩由两部分构成，分别是：学业成绩占90%、素质
测评成绩占10%。其中：学业成绩= ∑（课程成绩×课程学分）/ 课程总学分；素质测评成
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绩根据《中国矿业大学(北京)本科生素质综合测评办法》相关规定计算。参与专业分流学生
的已修所有必修课参与综合成绩中学业成绩的计算。

五、专业分流计划

地质类专业包括资源勘查工程、地质工程两个专业，测绘类专业包括测绘工程、遥感科学与
技术两个专业，具体分流计划数见附表。

六、分流工作程序

（一）各系确定和提交地质类、测绘类专业接收分流学生计划数；年级辅导员、教学秘书统
计学生学业成绩及素质测评得分。

（二）向学生公布包括专业分流依据、专业分流计划、学生成绩排名等工作内容安排和相关
信息。组织学生填报志愿，学生根据个人志愿结合平时的学习与表现进行志愿填报。

（三）学院将学生填报志愿及汇总情况表转交各系，由相关系按照学院专业分流实施方案共
同讨论、确定并向学院提交拟分流名单。

（四）学院向全院师生公示专业分流结果，如有异议，可与教学秘书或院系负责人联系。

（五）学院向学校教务处提交专业分流结果。

（六）学生按相应专业分流结果进行选课，学院根据学校要求完成排课任务。第二学年开学
后，学生按各自所选专业上课。

（七）按大类招生专业的学生，因公派出国留学、参军等原因不在学校的，由班主任通知学
生本人填报志愿，根据学生出国前、参军前在校的学习成绩予以折合参与排名。

地球科学与测绘工程学院

附表：

2022级大类招生专业分流计划数

专业大类 专业名称 人数上限

地质类 资源勘查工程 90

地质工程 60

测绘类 测绘工程 60

遥感科学与技术 33




