中国农业大学资源与环境学院2024届
毕业生推免工作方案
根据《中国农业大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生实施办法（2020年修订）》有关要求和学院工作实际，学院制定2024届毕业生推免工作方案。
一、组织机构
学院成立由院长、书记担任组长、教学副院长和副书记担任副组长，各系主管教学工作的副系主任以及教师代表、教务秘书、辅导员组成的工作小组，负责推荐免试相关工作的组织。
组  长：王 雯   袁力行
副组长：王 靖   尹  蛟
成  员：张  林、龙步菊、李思、李梦雅、毛萌、于秋洁、李辕、吴梦娇、赵珊、刘依   
二、推荐条件
学院围绕思想道德素质、综合能力、创新能力等方面来确定免试推荐名额。
（一）推免生应具备下列条件：
1. 纳入国家普通本科招生计划录取的2024届毕业生。
2. 具有高尚的爱国主义情操和集体主义精神，社会主义信念坚定，社会责任感强，遵纪守法，积极向上，心理健康。诚实守信，学风端正。因违法违纪受到纪律处分且处分未解除者，不得获得推荐。思想品德成绩（三年平均）小于70分为思想品德不合格，不得获得推荐。
3. 身体健康，积极参加体育锻炼，已通过国家学生体质健康标准:体育课考核成绩合格；健康状况符合国家规定的体检标准。
4. 勤奋学习，刻苦钻研，成绩优秀；具备较好的外语水平；学术研究兴趣浓厚，有较强的创新意识、创新能力和专业能力。
（二）一般推免的学业要求
一般推免生在学业上应同时符合以下三个条件：
1.前三学年平均学分绩点（GPA）不低于 3.0；
2.前三学年平均学分绩点（GPA）排名列本专业前 50％，综合测评列本班级前 50％；
3.外语成绩达到全国大学英语四级考试 425 分以上（外语语种为日语或俄语者，要求国家四级 60 分以上；英语专业学生要求通过专业四级）或全国外语水平考试（WSK）、托福考试、雅思考试达到同等水平。
（三）几种可适当放宽学业要求的推免生
（1）保留研究生入学资格从事学生辅导员、参加支教团的学生，以及在校园文化艺术活动、社会工作中做出特殊贡献的学生：①前三学年平均学分绩点（GPA）不低于 3.0；②前三学年 GPA
排名列本专业前 60％，且综合测评排名在本班级前 50%；③外语成绩达到学校规定的条件，经相关部门认定，方可取得推荐资格。
（2）少数民族预科班转入的学生、内地新疆高中班、内地西藏高中班的少数民族学生中愿按“少数民族高层次人才骨干计划”项目继续学习者：前三学年平均学分绩点（GPA）不低于 2.8，外语成绩达到学校规定的条件，经相关部门认定，方可取得推荐资格。
（3）在校园体育活动中做出特殊贡献的高水平运动员：前三学年平均学分绩点（GPA）不低于 3.0，外语成绩达到学校规定的条件，经相关部门认定，方可取得推荐资格。特别优秀者经学校推免生遴选工作领导小组审定后可降低学业要求标准：前三学年平均学分绩点（GPA）不低于 2.8，外语成绩达到全国大学英语四级考试 350 分以上。
3.创新能力：具有批判性思维、良好的诚信度与社会规范意识、对重大政治社会事件的关心、具备努力坚持解决难题的素质、喜欢探索复杂新奇的事物、具有反思完善自我的能力。
三、评价指标
学生推免总成绩为100分，评价指标包括学习成绩*0.85+思想品德与课外活动（原个人能力）成绩*0.15。
1.学习成绩=前三学年（不含2023年夏季学期成绩）必修课GPA×25
2.思想品德与课外活动成绩=前三年综合素质测评中（思想品德成绩*50%+课外活动成绩*50%）之和÷3。（注：思想品德成绩和课外活动成绩为综合素质测评中的百分制成绩。）


四、推荐名额
（一）推免指标分配
学院根据学校确定的推免指标，综合考虑专业推免总成绩和班级排名比率进行排名和轮次划定。各专业推免总成绩的前20%的同学进入第一轮次；各班排名比率（排名比率=名次/专业人数）为前25%的同学进入第二轮次；各班排名比率为前40%的同学进入第三轮次。轮次内的排名依据是推免总成绩，如二者推免总成绩相同，则按总GPA（总GPA相同，则按必修GPA）排出顺序。
学院按轮次和总成绩进行年级排序，按排名顺序分配名额。在学院推免生名单公示前，如有学生自愿放弃推免资格，推荐名额在同专业内递补。
（二）工作程序
（1）推免工作坚持公开、公平、公正原则。在对学生进行全面考查的基础上，实行择优选拔，做到程序透明、操作规范、结果公开。
（2）符合推免条件的学生应于规定时间内提交申请表格及相关证明材料，未按时提交相关表格和材料者视为自愿放弃推免资格。
（3）学院将符合推免条件的学生按事先公布的规则进行排序，并按分配名额上报推荐名单，由学校审核确定最终推荐名单。

                                资源与环境学院
                               2023年9月11日
