
中国农业大学理学院

2026年度化学（分子科学创新班）选拔实施细则

为进一步深化教育教学改革，推进个性化教育，实施因

材施教，满足学生多元化发展需求，拟在 2026 级新生中选

拔有志于从事化学类相关研究的同学进入分子科学创新班

学习。现将选拔实施细则公布如下：

一、选拔专业及名额

化学（分子科学创新班）拟选拔 10人。

二、报名条件

符合以下条件的 2026级普通本科新生均可自愿报名：

1. 本次选拔等同于转专业，根据《中国农业大学全日制

普通本科学生学籍管理规定（2022年修订）》的要求，录取

到强基计划、中外合作办学、烟台研究院各专业学生及少数

民族预科班等学生不得报名。

2. 考生体检需符合《中国农业大学 2026年本科招生章

程》相关规定。

三、组织机构及职责

1. 学院设立化学（分子科学创新班）选拔工作小组，负

责选拔工作的具体实施，主要职责包括制定选拔实施细则、

组织考核与评审、提出拟录取名单、做好全过程工作记录与

档案管理。

2.学院党政联席会行使决策监督职能，负责审议选拔实

施细则、审定拟录取名单，对化学（分子科学创新班）选拔



工作进行全程指导，负责研究处理选拔过程中的重大事项等。

四、选拔程序

（一）报名与资格审核

1. 学生通过学校统一招生系统提交报名申请。

2. 学校招生办公室负责对报名学生进行资格审核，审核

通过者进入考核环节。

（二）笔试

1. 笔试科目：数学+生物+化学（满分 100分），其中分

数占比为数学 50%、生物 30%、化学 20%。

2. 面试名单确定：笔试成绩前 30名进入面试（末位同

分均进入面试）。

（三）面试

由 7名相关学科专家组成面试委员会，采取“考生、考

题”两随机机制，具体步骤如下：

1.面试开始前，考生通过现场抽签方式确定面试顺序，

并按照抽签顺序依次参加面试；

2. 自我介绍（1—2分钟）；

3. 随机抽题作答（3分钟以内，考查学生对化学知识的

综合运用能力）；

4. 评委提问（3—5 分钟，重点考查学生的应变和思维

能力、综合知识运用能力、专业志向等）；

5. 评分：7 名评委独立打分（满分 100 分），考生面试

分数为评委打分中去掉一个最高分和一个最低分后计算的

平均分。



6. 面试具体安排将在学院网站进行公布。

（四）录取规则

1. 总成绩 = 笔试成绩×50%+面试成绩×50%。

2. 排序规则：按照总成绩由高到低进行录取（若总成绩

相同，则依次比较笔试、面试成绩）；若仍相同，参考个人

陈述中体现的专业匹配度（由工作小组集体评议）。

3. 公示与录取：拟录取名单经学院党政联席会审核后公

示，公示不少于 3个工作日。公示无异议后，拟录取名单提

交本科生院复核后公布。

4. 未在规定时间内报到的拟录取学生视为放弃录取资

格，并不再组织递补。

五、其他相关情况说明

1. 当面试人数少于 12人时，录取人数不超过面试人数

的 80%。

2. 本细则由理学院党政联席会审议通过，报本科生院备

案后施行，具体由理学院负责解释。选拔过程接受学校纪检

监察机构监督，确保公平公正。


