
为贯彻落实《教育部关于在部分高校开展基础学科招生

改革试点工作的意见》（教学〔2020〕1 号）等文件要求，进

一步加强中国农业大学未来技术学院强基计划本科生动态

考核与动态进出工作，特研究制定本方案，对强基计划学生

进行综合考查、科学分流。

学院通过多维度、持续性的考核评价模式，对学生思想

品德、学业发展和科研进展等方面进行综合评价，进而对学

生进行针对性的分类指导和系统培养，同时根据考核结果进

行动态调整，考核未通过或存在其他符合退出条件的学生需

退出强基计划分流至相关专业普通班学习。

一、强基计划动态考核工作小组

组长：未来技术学院院长

副组长：未来技术学院分管本科教学副院长、分管学生

工作副院长

成员：未来技术学院班主任、教务秘书、辅导员等

二、强基计划动态考核方案

（一）学年考核

对学生在大一学年末、大二学年末、大三学年末开展三

次考核，每年 7-9 月对考核对象上一学年的表现进行考核。

由考核工作小组依据学业成绩、综合素养、课外研学情况、



强基导师意见、学生学习规划等方面实施综合考核。考核方

式采用书面材料审核形式，必要时增加面试环节。

1.考核对象撰写学年总结，内容包含上一学年本人基本

情况、思想情况、课程学习、科研工作进展、社会实践、学

生活动等方面的情况总结、存在的问题及分析。并针对上一

学年的不足和对新学年的期望做出个人研修计划。（附件 1）

2.动态考核工作小组根据学生学年总结及相关科研训

练情况，逐一对学生在发展潜力、科研能力方面给予分档评

分，最后折算为百分制，结合学生总 GPA 成绩，对学生进行

学年综合评价。

3.学年综合评价根据不同年级采用不同权重，其中第一

学年总 GPA 成绩与发展潜力各占 50%；第二学年总 GPA 成绩、

发展潜力和科研能力分别占 40%、30%、30%；第三学年总 GPA

成绩、发展潜力和科研能力分别占 30%、30%、40%。

4.根据学年综合评价结果，由动态考核工作小组给出考

核意见。

5.学年考核结果公示 3个工作日后经学院动态考核工作

小组审核后上报学校审批。

6.通过前三学年动态考核后，学生方有资格申请本研转

段。

（二）学业考查

学业情况考查在每学期末开展，学院开展成绩排名、不



及格必修课程情况统计、其他学业问题梳理等，春季学期末

学业考查与学年考核一同进行。学院根据学业情况考查面向

学生进行针对性的学业指导。

三、强基计划退出分流机制

（一）退出条件

符合以下条件之一的学生须退出强基计划。

1.学年考核结果为“不通过”。

2.第一学年、第二学年考核中，平均学分绩（总 GPA）

未达到 2.8；第三学年考核中，平均学分绩（总 GPA）未达

到 3.0。

3.学业考查中累计出现两门及以上必修课不及格。

4.受到学校学业预警。

5.受到学校纪律处分等其他严重问题。

6.其他不适合继续留在强基计划培养的情况。

（二）专业分流去向

退出强基计划学生须进行专业分流，转入原所在专业相

近专业的普通班继续培养，在最长学习年限内按照调整后专

业要求修读培养方案规定的内容。

生物科学（强基计划）专业对应分流专业仅限生物科学

专业及研究生阶段衔接二级学科所对应本科专业的普通班。

生物育种科学（强基计划）专业对应分流专业仅限生物

育种科学、农学、动物科学及研究生阶段衔接二级学科所对



应本科专业的普通班。

（三）分流程序

1.学院根据动态考核结果确定拟退出分流名单。

2.拟退出分流学生填写“强基计划学生退出分流申请表”

（附件 2）、“强基计划学生退出分流审批表”（附件 3），分

别提交至未来技术学院及拟转入学院。

3.退出分流结果报本科生院。

（四）退出说明

1.退出强基计划学生原则上不得再转专业。

2.退出强基计划学生不再具备推荐免试攻读研究生资

格。

四、强基计划校内增补机制

（一）面向对象

对生物科学或生物育种科学相关专业学习内容具有浓

厚兴趣，具备一定专业学习基础，综合素质优秀或基础学科

拔尖，具有中国农业大学学籍的普通全日制本科一、二年级

学生（学校规定不得转专业的学生除外）。

（二）转入条件

申请转入学生应无任何违纪或处分记录，有志于扎根农

业建设，服务国家重大战略需求，同时需要符合以下条件之

一。

1. 学业成绩优秀，学术志趣坚定，有一定科研潜力，



平均学分绩点（总 GPA）高于 3.3。

2. 具有特殊学术专长，且平均学分绩点（总 GPA）不低

于 3.0。特殊学术专长基本条件参照中国农业大学推免办法

中相关条件执行。

（三）增补程序

1.未来技术学院根据当年度强基计划招生及专业分流

情况确定增补计划、工作细则，增补选后学生人数不超过当

年本校强基计划录取学生总数。

2.符合条件学生自愿提出申请，学院工作小组对申请者

实施综合考核，考核包含面试和对以往学习及综合表现的考

察等方面，重点考察学生的学术志向、学术潜力和综合发展

能力，择优录取。

3.增补结果报本科生院。

未来技术学院
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