
附件 5 

卓越班学生选拨、管理和退出方案 

 

水产养殖学专业卓越班是根据水产养殖学本科专业卓越人才（拔尖创新型）

计划而设定。其主旨在目前大众化教育的基础上，分流一部分学习能力强、科学

素养高的学生进行精英化培养，培养与加强学生的创新精神和实践能力，提升创

新人才培育质量，形成贯穿全程并纳入专业教学主渠道的创新人才培养模式，形

成具有创新教育特色的课程体系，构建多级大学生创新训练体系，创设多元的创

新学术交流平台，培养一批具有优秀实践创新能力和国际化视野的拔尖创新型水

产人才。其中，国际化教学和学生创新实践能力培养是卓越计划实施的关键抓手。

为了顺利实施卓越班教学计划，特制定本方案。 

一、卓越班学生的选拔 

1、卓业班学生的选拔实行“自愿申请+面试答辩”的方式进行选拔。 

2、新生入学后，根据英语分级考试成绩及自愿原则，水产类学生可申请进

入卓越班还是普通班。卓越班学生参照水产养殖专业（卓越班）培养方案开展教

学活动，普通班学生参照水产养殖专业培养方案开展教学活动。 

4、第一学期结束后，没有进入卓越班的学生，其绩点大于 3.2 且 CET 四级

成绩大于 425 分的同学，在自愿的基础上可以再次申请进入卓越班，但需另外补

修并获得 3 学分的专业选修课。 

3、申请进入卓越班的学生，在递交申请后，需统一接受学院面试小组的面

试审核以评估其综合潜能。面试小组由至少 7 名卓越班个性化科研素养训练导师

组成。 

4、综合潜能的面试内容包括学业基础、个人兴趣、专业潜能、人文素养等

四个方面，面试总分 100 分，各模块各占 25 分。 

5、学生最终总成绩由英语分级考试成绩（50%）+综合潜能面试成绩（50%）

两部分组成。根据总成绩排序，根据名额从高到低选拔优秀学生进入卓越班。 

二、卓越班学生的管理 



      1、进入卓越班的学生，参照参照水产养殖专业（卓越班）培养方案开展

教学活动，其毕业需求总学分从 167.5 降低为 158，其中实践教学学分从 17 上升

为 22.5。     

   2、每一个卓越班学生需要接受卓越导师的个性化科研素养训练指导，并遵守

导师所在实验室的规章制度。 

      3、卓越班学生可以根据个人兴趣及发展方向，在与导师充分沟通的基础

上，在第一学期从学院卓越导师库中选择自己心仪的老师作为自己四年本科的学

业导师。并在导师的指导下完成个人发展定位及科研素养训练的奋斗目标。 

4、卓越班学生需围绕个人发展定位和奋斗目标，在每学期第一周与导师共同

确定本学期的科研素养训练计划，并进入导师的科研实验室按计划在导师的指导

下开展科研素养训练，并在学期末向学院递交本学期的科研素养训练报告。 

5、自第二学期始，卓越班学生需在每学期开学初以 PPT 形式向学院卓越导

师团成员公开汇报上一学期的学习情况及科研素养训练情况，接受卓越导师团的

评分，并以此作为其上一学期个性化科研素养训练课的成绩。 

6、卓越班学生在第二学期结束前，可以有一次机会提出更换导师的要求，

待学院教学工作委员会批准后可更换导师。 

7、原则上，卓越班学生的毕业论文需在选定卓越导师指导下完成。 

8、卓越班学生每学期至少需要参加聆听四次学术报告会，并及时向学院学

生秘书递交学术报告会的听后感。 

9、卓越班学生中途参与 2+2 或 2.5+1.5 等中外合作办学双学位项目，其所毕

业授予海洋大学学位所需的学分可由国外大学额外的选修课程获得的学分冲抵。 

三、卓越班学生的权利 

      入选卓越班的学生，在大学四年期间享受如下权利： 

1、卓越班学生享受 1000 元/生/年的卓越奖学金； 

2、优先获得优秀大学生进实验室项目的资助； 

3、优先获得大学生创新实验项目的资助； 

4、保证一次出国游学； 



5、在第一学年获得有效社会外语水平考试成绩（GRE 考分 6.0 以上；托福 110

分以上），学院 100%报销考试费；在第 3 学期获得有效社会外语水平考试

成绩（雅思考分 6.0 以上；托福 110 分以上），学院报销 50%考试费； 

6、优先推荐参与上海海洋大学与国外大学双学位合作办学项目； 

7、同等条件下优先获得推免研究生的资格； 

8、在第七和第八学期，可以选修水产（一级学科）硕士研究生培养方案中的研

究生学位课程，取得的成绩和学分在获得本校水产（一级学科）硕士专业入

学通知后可直接认定为硕士学习成绩，并在硕士期间免修本科期间已选修的

硕士课程。 

9、科研素养训练期间获得的学术成果（以学生为第一作者）参照学院研究生成

果奖励办法给予奖励。 

四、卓越班学生的退出机制 

1、入选卓越班的学生，出现下列情形退出卓越班： 

1）累计出现 2 门次（含 2 门次）以上的课程考试成绩不及格； 

2）出现违反校纪校规、法律法规受处分或处罚； 

3）出现学术不诚信行为； 

4）导师评价低于良好等级； 

5）学生自愿退出。 

2、退出卓越班的学生，其后续培养按照非卓越班培养方案进行。前期已获

得的个性化科研素养训练课可抵充相同学分的专业选修课。 


