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	学院推荐工作程序及时间安排
	1、9月20日前上报本院工作细则，经教务处审核后公布实施；2、9月21、22日，学生向院提出书面申请。由秘书对申请者材料和资格审查并报推荐工作领导小组；3、9月23日、24日，专家组组织综合考核，计算成绩和排名次序，并公示；4、9月25日—— 10月4日，将推荐免试研究生名册报教务处审核并公示；5、10月5日—— 10月10日，确定推免生名单，组织填写“东南大学推荐硕士生申请表”和推荐书，连同其他材料报送教务处。
	
	
	
	
	

	成绩评定原则及排名办法或公式（含学习成绩、面试成绩和综合能力成绩等）
	成绩评定原则1、免试推荐综合考试由笔试和面试组成，笔试和面试均只涉及专业内容，不考核外语水平；2、免试推荐综合考试总分为100分，其中笔试、面试各占50%；3、笔试内容不分专业方向，考核内容包括法理学、宪法学、行政法学、民法学和刑法学；4、面试由专家工作组进行，由工作组事先准备题库，由学生抽题回答，工作组老师可以根据回答情况随机提问。排名办法1、确定推免生选择次序的排序成绩由课程成绩和考核成绩组成，总分为100分；2、课程成绩为：学生前三年必修和限选课程的总平均分，；3、课程成绩占排序总成绩的80%，综合考试成绩占排序总成绩的20%；4、在省部级以上正式出版刊物上以第一作者身份发表过与所学专业有关的学术论文，或被评为省级以上“三好生”，或省级以上优秀团干部与优秀团员、或获得校长奖学金、校级“三好生标兵”的，可在排序总成绩上加1分，具有上述多项加分因素者不累加；因需要破格使用过上述因素之一的，不再加分。5、本院各专业方向只录取1人，排名在前的学生优先选择。
	
	
	
	
	

	学院面试办法
	面试由专家工作组进行，由工作组事先准备题库，由学生抽题回答，工作组老师可以根据回答情况随机提问。
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